2214-41-601-04/24-01/02-3

DV NASA RADOST
PREGRADA

Naslanak: | 17.01.2024
| KLASA: 1 601-04/24-01/02
URBROJ: | 2214-41-1-24-3

ZAPISNIK

sa 65. sjednice Upravnog vijeéa Dje¢jeg vrti¢a ,,Na3a radost“ Pregrada, odrZane dana 17.1.2024.
godine, u prostorijama Vrti¢a s po¢etkom u 17,05 h.

PRISUTNI:  Clanice Upravnog vije¢a: Darija Broz, Suzana Jazbec, Jasna Vnuk, Maja Kruslin

Ravnateljica: Natalija Vrhovski
Zapisni¢arka: Lidija Zu€ko

Predsjednica UV-a lijepo je pozdravila sve nazoéne te je predloZila sljedeci

&~

DNEVNI RED:

Prihvacanje zapisnika sa 63. sjednice Upravnog vijeéa te sazetka zapisnika sa 64. sjednice
Upravnog vijeéa

Zaposljavanje po raspisanom natjedaja za radno mjesto ODGOJITELJ/ICA -3 izvrsitelja/ice na
odredeno puno radno vrijeme (8 sati dnevno, 40 sati tjedno) — zamjene za nenazo¢ne
odgojiteljice

Razmatranje pristiglih ponuda za jednostavne nabave i donosenje odluka o odabiru dobavljaca
Prijedlog Izmjene i dopune Pravilnika o radu

Razno

Dnevni red je jednoglasno prihvacen te se preslo na rad po tockama.

Ad.1 Prihvaéanje zapisnika sa 63. sjednice Upravnog vijeéa te saZetka zapisnika sa 64. sjednice
Upravnog vijeca

Sve prisutne &lanice Upravnog vije¢a jednoglasno su prihvatile zapisnik sa 63. sjednice Upravnog vijeca
te saZetak zapisnika sa 64. sjednice Upravnog vijeca

Ad.2 Zapo§ljavanje po raspisanom natjefaju za radno mjesto ODGOJITELJ/ICA - 3
izvritelja/ice na odredeno puno radno vrijeme (8 sati dnevno, 40 sati tjedno) — zamjene za
nenazo¢ne odgojiteljice

Ravnateljica je obavijestila sve prisutne da se na natjeaj javilo 9 kandidatkinja. Sve ¢lanice Upravnog
vijeca su dobile tablice sa prijavljenim kandidatkinjama:

1.

9.

i AR el o

Hrestak Danijela
Cucek Andriana
Filip€i¢ Vesna
Kolar Sara

Borsi¢ Sandra
Pavlinec [vona
Klenovsak Melani
Oc¢ko Arlena
Pti¢ar Ana Marija

Ravnateljica je napomenula da je pri odredivanju zamjena vodila rafuna o tome kada zavriavaju
trenutni ugovori kandidatkinja koje veé rade kod nas te je dala slijedece prijedloge:

1.
2"

Vesna Filipéi¢ — zamjena za A. Valjavec (od 1.2. do povratka iste na rad)
Sara Kolar — zamjena za G. Mihali¢ (od 1.2. najdulje 5 mjeseci)



3. Danijele Hrestak — zamjena za G. Spiljak (od 22.1. do povratka iste na rad, a najdulje 5 mjeseci)
Ravnateljica je pojasnila da ovakvim rasporedom ostaje nepokrivena zamjena za R. Sve¢njak koja se
uskoro vraéa sa roditeljskog te ¢e se A. Cuéek dati ugovor na 60 dana za zamjenu iste.

Ravnateljica je takoder obavijestila sve prisutne da je Zdravka DroZdan najavila duZe bolovanje zbog
odlaska na operaciju te ¢e se sa S. Bor$ié potpisati ugovor na 60 dana za zamjenu iste.

Nakon kratke rasprave sve prisutne &lanice su se sloZile sa prijedlozima ravnateljice te donijele slijedece
odluke:

1. Odluku da se sa Vesnom Filip¢i¢ potpiSe ugovor o radu od 1.2.2024. godine za radno
mjesto ODGOJITELJICA na odredeno puno radno vrijeme (8 sati dnevno, 40 sati tjedno)
zbog zamjene nenazoéne odgojiteljice Anamarie Valjavec do povratka iste na rad

2. Odluku da se sa Sarom Kolar potpiSe ugovor o radu od 1.2.2024. godine za radno mjesto
ODGOJITELJICA na odredeno puno radno vrijeme (8 sati dnevno, 40 sati tjedno) zbog
zamjene nenazoéne odgojiteljice Gordane Mihali¢ koja mijenja nenazo¢nu Silviju Rozaj,
do povratka iste na rad, a najduZe 5 mjeseci.

3. Odluku da se sa Danijelom Hrestak potpiSe ugovor o radu od 22.1.2024. godine za radno
mjesto ODGOJITELJICA na odredeno puno radno vrijeme (8 sati dnevno, 40 sati tjedno)
zbog zamjene nenazoc¢ne odgojiteljice Goranke Spiljak do povratka iste na rad, odnosno
do zapogljavanja po ponovljenom natjecaju, a ne duZe od 5 mjeseci.

Ad. 3 Razmatranje pristiglih ponuda za jednostavne nabave i donoSenje odluka o odabiru
dobavljaca

Ravnateljica je svima podijelila zapisnike o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda u kojima je komisija
dala svoje prijedloge za odabir najpovoljnijih dobavljata prema predmetima nabave:

1. MESO
Pristigle su ponude dobavljaéa Mesna industrija Vajda d.d., PI Vindija d.d. i Trgocentar d.o.0.. Ponude
Ponuditelja MESNA INDUSTRIJA VAJDA d.d. i PI VINDIJA d.d. ne sadrZe cijene za sve traZene
stavke iz predmeta nabave.
Ponuda Ponuditelja Trgocentar d.o.o. sadrZi cijene za sve traZene stavke iz predmeta nabave, ali ukupna
cijena je vise od dvostruko veéa od procijenjene vrijednosti nabave.
Prijedlog komisije je Ponistiti postupak jednostavne nabave i pokrenuti novi sa predmetom nabave
rasporedenim na grupe: 1. svinjetina i junetina
2. piletina i puretina

Nakon kratke rasprave sve prisutne &lanice Upravnog vijeéa donijele su Odluku o poniStenju
postupka jednostavne nabave opskrbe MESOM, evidencijski broj nabave 7/24 JN, pokrenut
Odlukom o po&etku postupka jednostavne nabave KLASA: 601-04/23-01/29, URBROJ: 2214-41-02-
23-02, od 19.12.2023. godine, objavljenom pozivu na dostavu ponuda na mreZnoj stranici Djecjeg vrtica
i poslanom pozivu na dostavu ponuda KLASA: 406-03/24-01/1, URBROIJ: 2214-41-01-24-01, od
2.1.2024. godine elektroni¢kom poStom na adresu 4 gospodarska subjekta, a s ciljem sklapanja ugovora
0 opskrbi mesom na rok od 12 mjeseci.
Sve prisutne ¢&lanice su se sloZile sa prijedlogom komisije te donijele odluke o pocetku postupka
jednostavne nabave za:
PREDMET NABAVE: MESO
- GRUPA 1 —JUNETINA I SVINJETINA

- evidencijski broj nabave: 7/24 JN,

- CPV: 15110000-2

- procijenjena vrijednost nabave: 7.500,00 EUR (bez PDV-a)

- izvor financiranja: - Opéi prihodi i primici (Osnivac)

- Prihodi za posebne namjene (roditelji)

- ovla$teni predstavnici narucitelja:

1. Nikolina Sogtari¢ Tkalec, iz reda Osnivaéa

2. Suzana Jazbec, predstavnica Upravnog vijeca

3. Kristijan Zver

- provode postupak otvaranja pristiglih ponuda te sastavljaju zapisnik o




postupku otvaranja, pregleda i ocjeni ponuda
- poziv za dostavu ponude poslati:
1. VAJDA d.d.
e-mail: ket@vajda.hr
2. MESNICA PRESECKI
e-mail: presecki@gmail.com
3. TRGOCENTAR d.d.
e-mail: pl 70@trgocentar.hr
4. MESNICA HRSAK
e-mail; mladenhrsak70@gmail.com

— GRUPA 2 - PILETINA I PURETINA
- evidencijski broj nabave: 7/24 JN,
- CPV: 15110000-2
- procijenjena vrijednost nabave: 8.000,00 EUR (bez PDV-a)
- izvor financiranja: - Op¢i prihodi i primici (Osnivac)
- Prihodi za posebne namjene (roditelji)
- ovlaSteni predstavnici naruditelja:
1. Nikolina Sogtari¢ Tkalec, iz reda Osnivaga
2. Suzana Jazbec, predstavnica Upravnog vijeca
3. Kristijan Zver
- provode postupak otvaranja pristiglih ponuda te sastavljaju zapisnik o
postupku otvaranja, pregleda i ocjeni ponuda
- poziv za dostavu ponude poslati:
1. VAIDA d.d.
e-mail: ket@vajda.hr
2. VINDIJA d.d.
e-mail: anja.kucar@vindija.hr

3. TRGOCENTAR d.d.

e-mail: pl 70@trgocentar.hr

4. PERUTNINA PTUJ - PIPO d.o.0.
e-mil: ida.francic(@perutnina.hr

» Nacin izvrienja: temeljem ugovora

» Mjesto izvrSenja: Dje€ji vrtié ,NASA RADOST* Pregrada, S. Skreblina 1, Pregrada

« Cijena ponude: u cijenu ponude bez PDV-a uradunavaju se svi troskovi i popusti ponuditelja, cijenu
ponude potrebno je prikazati na na¢in da se iskaZe redom: cijena

ponude bez PDV-a, iznos PDV-a, te cijena ponude sa PDV-om.

» Kriterij odabira ponuda: najniZa cijena uz mogucnost dostave

» Datum objavljivanja na Internet stranicama: 19.1.2024.

« Rok za dostavu ponude: ponudu je potrebno dostaviti do 15 sati dana 29.1.2024. godine

» Odluku o odabiru najpovoljnije ponude narugitelj ¢e dostaviti svakom ponuditelju te objaviti na svojoj
web stranici www.dv-nasaradost.pregrada.hr u roku 10 dana od dana isteka roka za dostavu ponuda.

2. VOCE I POVRCE

Pristigle su ponude dobavlja¢a Trgocentar d.d. i Trgovine Krk d.d. Obje ponude su prihvatljive, ali je
ponuda Trgocentra d.0.0. povoljnija te je komisija predlozila da se sa njima potpiSe ugovor za naredno
razdoblje od 1 godine.

Nakon kratke rasprave sve prisutne &lanice su jednoglasno donijele Odluku o odabiru najpovoljnijeg
ponuditelja za predmet nabave SVJEZE 1 KONZERVIRANO VOCE I POVRCE prema kojoj je
izabran dobavljaé Trgocentar d.d. te ée se s istim potpisati ugovor na razdoblje od 1 godine.

3. OSTALI RAZNI PREHRAMBENI PROIZVODI



Pristigle su ponude dobavljata Trgocentar d.d. i Trgovine Krk d.d. Ponuda Ponuditelja Trgocentar
d.0.0. Zabok je visa od procijenjene vrijednosti predmeta nabave dok ponuda Trgovine Krk d.d.
ispunjava sve uvjete te je komisija predloZila da se sa njima potpiSe ugovor za naredno razdoblje od 1
godine.

Nakon kratke rasprave sve prisutne ¢lanice su jednoglasno donijele Odluku o odabiru najpovoljnijeg
ponuditelja za predmet nabave OSTALI RAZNI PREHRAMBENI PROIZVODI prema kojoj je
izabran dobavljag Trgovina Krk d.d. te ée se s istim potpisati ugovor na razdoblje od 1 godine.

Ad. 4 Prijedlog Izmjene i dopune Pravilnika o radu

Ravnateljica je obavijestila sve prisutne &lanice da je novom Uredbom o visini minimalne place,
odredeno da ista za 2024. godinu iznosi 840,00 eura bruto. Napomenula je da smo ve¢ duZe vremena
svjesni &injenice da tehnitko osoblje ima koeficijente koji su jako mali, a prema novim izraCunima ne
dosezu ni minimalnu placu.

Kako prema nasem Pravilniku o radu isplacena pla¢a ne moZe biti u nizem iznosu od propisane
minimalne bruto plaée u Republici Hrvatskoj, odredene Uredbom o visini minimalne place, mi nikada
nismo isplaéivali plaéu koja bi bila manja od minimalne. Pojasnila je da nakon uvida u prijedlog
kolektivnog ugovora te konzultacija i razmjena informacija s ravnateljima drugih vrtica, rjeSenje vidi u
poveéanju koeficijenata za radna mjesta tehni¢kog osoblja. Neki vrtici su ve¢ uvrstili veée koeficijente
za tehni¢ko osoblje u svoje akte kako bi lakie mogli ispunjavati svoju obvezu isplate minimalne place.
Nakon kratke rasprave, sve prisutne &lanicu Upravnog vije¢a jednoglasno su donijele Odluku o
donofenju 1. izmjena i dopuna Pravilnika o radu u kojima se utvrduju novi koeficijenti za radna
mjesta tehnitkog osoblja kako slijedi:

- GLAVNI KUHAR-ICA, DOMAR RUKOVODITELJ POSTROJENJA ZA LOZENJE -

SSS, VKV : koef. 1,044
- DOMAR-VOZAC, DOMAR, KUHAR-ICA
KV/SSS koef. 0,984

- SVELJA, PRALJA, POMOCNI POSLOVI U KUHINJI, POMOCNI RADNIK ZA NJEGU,
SKRB I PRATNJU, SPREMACICA
PKYV, NSS koef. 0,890

Novi koeficijenti ¢e se primjenjivati pri plaéi za sijecanj koja ce se isplatiti u veljaci.

Ad.5 Razno

Ravnateljica je obavijestila sve prisutne ¢lanice da je kuharici Kseniji Vesligaj uruceno pismeno
upozorenje jer nije na vrijeme dostavila pravovaljanu dokumentaciju vezanu za privremenu
nesposobnost za rad te je tim po&inila povredu obveza iz radnog odnosa po ¢lanku 37. Zakona o radu.
Napomenula je da u slugaju nastavka krienja obveza iz radnog odnosa, radnici prijeti moguénost otkaza
ugovora o radu zbog skrivljenog ponasanja radnika sukladno odredbi €lanka 115. stavka 1. toc¢ke 3.
Zakona o radu.

Gda Broz je predlozila da se traZi psiholoska provjera djelatnice prije povratka iste na rad. Nakon kratke
rasprave, sve &lanice su se slozile sa predsjednicom te zamolile ravnateljicu da istraZi koje su
moguénosti da se radnica prije povratka na posao uputi na procjenu radne Sposobnosti.

Gda Broz je Zeljela znati $to se uéinilo vezano za primjedbe na jelovnik. Ravnateljica je pojasnila da su
odgojitelji i kuharice dobili anketu u kojoj bi se trebali iznijeti njihovi prijedlozi za izmjene jelovnika, a
u pripremi je i anketa koja ée se dostaviti roditeljima te ¢e i oni moéi izraziti svoja misljenja i primjedbe
vezane uz prehranu djece. Kada se skupe svi podaci, pokusat ce se sloziti jelovnici sa izmjenama koje
¢e uvaziti misljena roditelja, kuharica, odgojitelja i zdravstvenog voditelja.

Nije bilo daljnjih pitanja te je sjednica zavrSila u 18,50 h.

Zapisnicarka: Predsjednica Upravnog vijeca:
Lidija Zu¢ko = Darija Broz



