KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
GRAD PREGRADA

DJECJI VRTIC ,NASA RADOST*
Stjepana Skreblina 1

PREGRADA

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA

ZA 2021./2022. ODGOJNO-OBRAZOVNU
GODINU

€O sReIE™

Pripremila ravnateljica: Gordana Krizmanié

Pregrada, rujan 2021.




ZUPANIJA: Krapinsko-zagorska
GRAD: Pregrada
ADRESA: Stjepana Skreblina 1, 49218 Pregrada
Web: www.dv-nasaradost.pregrada.hr
E-mail: dv-nasa-radost@kr.t-com.hr
dv.nasaradost@gmail.com
Tel./Faks: 049 377 489
Mob: 099 2764770
OSNIVAC: Grad Pregrada

GODINA OSNIVANJA: 1997.

RAVNATELJICA: Gordana Krizmanié, prof.
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Putem programa, temeljenim na humanisticko - razvojnoj koncepciji,
utjetemo na cjelovit razvoj djeteta, postujuci njegova prava te individualne
potrebe i interese. Medusobnim postovanjem i Rvalitetnom komunikacijom
razvijamo suradnicke odnose i jatcamo kompetencije roditelja. Razvojem osobnog,
zavitajnog i domovinskog identiteta, te aktivnim ukfutivanjem u zivot Grada,

doprinosimo razvoju drustvene zajednice.

VIZIJA DV ,, NASA RADOST“

Cine¢i ucimo TI I JA ZAJEDNO u sigurnom, socijalno i materijalno
poticajnom te kulturno bogatom okrvuzenju, njegujuci tradicionalne zagorske

vrednote, prate¢i moderne trendove.
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1. UVOD

Godisnji plan i program za 2021./2022. odg.-obr. godinu napravljen je u skladu sa trenutno
vaze¢im mjerama i uputama HZJZ 1 MZO vezanim uz pandemiju COVID-19, a tijekom
godine ¢e se nadopuniti ili mijenjati ukoliko se za to stvore uvjeti.

Djedji vrti¢ ,Nasa radost“ Pregrada, Stjepana Skreblina 1, zapoéeo je s radom 1.10.1997.
godine, a osnovao ga je Grad Pregrada. Vrti¢ organizira i provodi programe njege, odgoja,
obrazovanja, zdravstvene zastite i prehrane djece u dobi od godinu dana do polaska u skolu.

Godis$nji plan i1 program odgojno — obrazovnog rada za 2021./2022. odgojno — obrazovnu
godinu izraden je na temelju sljedec¢ih vazec¢ih zakona i propisa: Zakona o predSkolskom odgoju
i obrazovanju, Drzavnog pedagoskog standarda, Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski
odgoj i obrazovanje, Programskog usmjerenja odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi,
Konvencije o pravima djeteta, Smjernica za strategiju obrazovanja, znanosti i tehnologije RH,
Priru¢nika za samovrednovanje ustanova ranoga i predskolskog odgoja i obrazovanja,
uvazavaju¢i primjere dosadasnje pozitivne odgojno-obrazovne prakse i nove znanstvene
spoznaje, HZJZ — Upute za sprjecavanje 1 suzbijanje epidemije COVID-19 vezano za rad
predskolskih ustanova, osnovnih i srednjih Skola u §kolskoj godini 2021./2022.

Cilj nam je i zadatak primjereno odgovoriti na individualne i razvojne potrebe djeteta te Sto
vise prilagoditi okruzenje vrti¢a obiteljskoj kulturi djece 1 zastiti djece u vrijeme pandemije
COVID-19. To ¢emo posti¢i integracijom razli¢itih segmenata odgojno — obrazovnog procesa
(zastita, njega, odgoj, obrazovanje) u cjelinu, fleksibilno strukturiranim odgojno — obrazovnim
procesom, kvalitetnom komunikacijom s roditeljima 1 Sirom druStvenom zajednicom,
kontinuiranim stru¢nim usavrSavanjem odgojitelja i stalnim radom na unapredenju kvalitete
odgojno — obrazovnog procesa.

2. USTROJSTVO RADA VRTICA

S ciljem maksimalne prilagodljivosti potrebama i interesima djece i1 odraslih u ustanovi, ustroj
programa postavljen je fleksibilno - uz osiguravanje uvjeta za cjelovito ucenje djece i odraslih.

U okviru svog ustroja, vrti¢ provodi sljedeée programe:

a) redovni deset-satni prijepodnevni i poslijepodnevni program rada,

b) kra¢i program predskole,

¢) program ranog uc¢enja engleskog jezika

d) kraci program glazbene igraonice

e) kraci program opce igraonice s pojacanim digitalnim kompetencijama

Kra¢i programi pod c, d 1 e provodit ¢e se u skladu s mjerama HZJZ 1 uputama MZO vezanim

uz pandemiju COVID — 19 (ukoliko ¢emo ih biti u moguénosti ispostovati).

c¢) kra¢i program ucenja engleskog jezika — u organizaciji udruge ,,Nauc¢imo puno* (verificiran

program) koji se provodi nakon redovnog 10-satnog prijepodnevnog primarnog programa, a
1



financiraju ga roditelji.
d) Tijekom svibnja 2022. roditeljima ¢e za djecu biti ponuden (verificirani) kra¢i programi
sportske igraonice — rolanje, ukoliko ¢e biti stvoreni uvjeti za njegovo provodenje.

2.1. Organizacija rada i radno vrijeme

U vrticu se realizira deset — satni primarni program u prijepodnevnom i poslijepodnevnom radu

u trajanju od 5:30 do 20:00 sati Sto u potpunosti zadovoljava potrebe roditelja. Trajanje
programa do 20:00 sati uvedeno je u sklopu projekta ,,Ti 1 ja zajedno* koji se provodi u sklopu
Operativnog programa ,,Uc¢inkoviti ljudski potencijali 2014. — 2020.“ Unapredenje usluga za
djecu u sustavu ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja, br. poziva: UP.02.2.2.08.

Poslove ravnateljice obavlja odgojiteljica Gordana Krizmani¢, VSS, a poslove stru¢nog
suradnika, M. P., mag. psihologije — pripravnica, do povratka M. G. edukacijski rehabilitator na

porodiljnom dopustu.
Poslove zdravstvenog voditelja obavljala visi med. teh. K. Z., zaposlen na Ugovor o radu u

trajanju od 14 sati tjedno.

Tablica 1. Zaposlenici u odgojno-obrazovnom procesu

NAZIV RADNO
SKUPINA/DOB  gKUPINE =~ BROJDJECE ODGOJITELJI  VRIJEME
A.V. (VSS),rad na
1. Mlada jasli¢ka GLJIVICE 12 odr.vr.
(12 - 22 mj) G-S. (SSS) 6:30 — 12:00
9:45 - 15:15
S.R. 6:00- 11:30/
2. Jaslicka PUZICI odgojiteljica VSS, 6:30— 12:00
skupina 14 T. O. odgojiteljica 9:45 —15:15
(djecau 2.i3. VSS, R.B. 14:30 —20:00
god.) (VSS), rad na (odgojiteljice se
odr.vr. izmjenjuju u
radu u
poslijepod.
prog.)
N. V., odgojitel;
3. Starija CVIJETICI (VSS), 6:30 — 12:00
jaslicka 17 S. S. odgojitelj 10:00 — 15:30

(djeca u 3. godini

VSS




4.Mlada vrti¢ka A. S., odgojitelj
L RIBICE 21 AN
(djeca u 4.god.) K. H. 6:45 —12:15
odgojitelj 10:15 - 15:45
VSs
5,Mlada vrticka K. S., odgojitelj
II. LEPTIRICI 23 (VSS) 6:45 —12:15
(djecau 4.i 5. A. D. odgojitelj 10:15 - 15:45
god.) (VSS)
- rad na odr.vr.
M. K. odg.(VSS),  6:30—12:00/
6. Srednja vrticka M. K-, odgojitelj  10:45 _1 16:15
(djecau5.god.  LOPTICE 24 (VS) ?(')((’101; 3%'32
D. €. —odgojiteli }3.30 y skupini
pomaga¢ djeci s Zvjezdice 1)
TUR
7.MjeSovita V. S. odgojitelj 7:00 —12:30
starija vrticka ZVJEZDICE 1 28 (VSS), 10:30 — 16:00
djecau 6.17.) Z.D. Odgoj.pom.
odgojitelj(VSS) 12:30 - 13:30
8. Mjesovita ZVJEZDICE 2 S. 7., odgoj. (VSS)
starija vrticka 24 6:45 - 12:15
djecau 6.i7.g. L. V., odgoj. (VSS) 10:30 — 16:00
Poslijepodnevni
primarni program Odgojitelji iz odg.
rada (mjeSovita PCELICE do 14 djece skup. ,,Puzi¢i* 16:00 — 20:00
odgojna skupina
djece )
UKUPNO 163 5:30 —20:00

Jutarnje dezurstvo u vremenu od 5:30 do 6:00 / 6:30 sati te poslijepodnevni rad od 16:00 do
20:00 sati bit ¢e organiziran, prema uputama HZJZ u skupini ,,Cvjeti¢i®. Odgojiteljima koji
rade u jutarnjem deZurstvu osigurat ¢e se preklapanje u radu (kroz prekovremeni rad).




Odgoijitelji se u navedenom radnom vremenu izmjenjuju tjedno (osim u vrijeme prilagodbe
kada rade prema dogovorenom programu prilagodbe).

Prema odluci Osnivaca, nakon dovrSetka radova na dogradnji vrtica u studenom 2021. godine
otvorit ¢e se dvije mjeSovite odgojne skupine i to : skupina ,,Sr¢eka* djeca u dobi od 1 do 3
godine — 12 /14 djece te mjeSovita vrticka skupina ,,Bubamare* (djeca u dobi od 3 do 6 god)
do 20 djece. U navedenim skupinama zaposlit ¢e se 4 odgojitelja, te prema odluci Osnivaca
dodatno tehnicko osoblje (spremacica, domar).

Tablica 2. Administrativno i tehnic¢ko osoblje

RACUNOVOD. ADMINISTR. RADNIK/ L.Z.(VSS)

TAJNIK / VODITELJ RACUNOVODSTVA

ADMINISTRATIVNI RADNIK —

ASISTENT NA PROJEKTU ,,Tii ja I.J., SSS

zajedno*

GLAVNA KUHARICA K.V, KV

KUHARICA L.V,KV

SPREMACICA R.S. NKV
N. S.
L.R.

DOMAR (lozac) D. P. sa stalnim zaposlenjem u Gradu Pregrada,
rasporeden na poslove u vrti¢u 8 sati tjedno

Organizacija rada Ce tijekom godine biti fleksibilna, tj. radno vrijeme zaposlenih ¢e se, ovisno
o realizaciji programa rada i potreba djece 1 roditelja, odlukom ravnatelja mijenjati.
Povremene poslove teku¢eg odrzavanja opreme, zgrade i okoliSa te elektroinstalacija izvodit ¢e
ovlastena poduzeca i obrtnici.

U slucaju duzeg bolovanja i godisnjih odmora radnika u odgojno — obrazovnom radu ili
tehnickoj sluzbi ravnateljica ¢e pravovremeno organizirati adekvatnu zamjenu.

Radni i neradni dani u odgojno obr. godini

Ukupno dana — 365

Neradni dani (subote i nedjelje) - 104

DrZzavni praznici /blagdani (9 dana):

01.11.2021. Dan Svih Svetih (ponedjeljak)

18.11.2021. Dan sjeéanja na Zrtve DR, Vukovar i Skabrnja (&etvrtak)
6.01.2022. Sveta tri kralja (Cetvrtak)

18.4.2021. Uskrsni ponedjeljak

30.5.2022. Dan drzavnosti (ponedjelak)




16.6.2022. Tijelovo (Cetvrtak)
22.6.2022. Dan antifasisticke borbe (srijeda)

5.8.2021. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti (petak)

15.8.2022. Velika Gospa (ponedjeljak)

Tablica 3. ZaduZenje sati rada odgojitelja u periodu od 01.9.2021. do 31.8.2022.

Ukupno

Mjesec Radni | Neposredni | Ostali | Pauza | radnih
dani rad poslovi sati
9./21. 22 121 44 11 176
10./21. 21 1155 42 10,5 168
11./21. 20 110 40 10 160
12./21. 23 126,5 46 11,5 184
1./22. 20 110 40 10 160
2.122. 20 110 40 10 160
3.122. 23 126,5 46 11,5 184
4.122. 20 110 40 10 160
5.122. 21 1155 42 10,5 168
6./22. 20 110 40 10 160
7.122. 21 1155 42 10,5 168
8./22. 21 1155 42 10,5 168
Sveukupno | 252 1.386 504 126 2016

Ukupno zaduZenje sati rada odgojitelja umanjit ¢e se za dane/sate godiSnjeg odmora.

Tablica 4. Struktura tjednog zaduZenja sati rada odgojitelja

NEPOSREDNI RAD BROJ SATI OSTALA ZADUZENJA BROJ SATI
Planiranje, programiranje i 6
dokumentiranje
Neposredni rad s 27,5 Stru¢no usavrSavanje 2
djecom Suradnja s roditeljimai 1
sustru¢njacima
Ostali poslovi 1
Dnevna stanka 2,5
UKUPNO: 27,5 UKUPNO: 12,5

SVEUKUPNO: 40 sati




Tablica 5. Ukupno zaduZenje sati zaposl. radnika u periodu od 01.9.2021.- 31.8.2022.

Ukupni | Ukupni | Ner. dani | Neradni Dani Sati Radni | Radni

Mjesec dani sati (sub./ned.) sati blag/praz | blag/praz | dani sati
9./21. 30 240 8 64 0 0 22 176
10./21. 31 248 10 80 0 0 21 168
11./21. 30 240 64 2 16 20 160
12./21. 31 248 64 0 0 23 184
1./22. 31 248 10 80 1 8 20 160
2.122. 28 224 8 64 0 0 20 160
3.122. 31 248 8 64 0 0 23 184
4.122. 30 240 9 72 1 8 20 160
5.122. 31 248 9 72 1 8 21 168
6./22. 30 240 8 64 2 16 20 160
7.122. 31 248 10 80 0 0 21 168
8./122. 31 248 8 64 2 16 21 168
Sveukupno | 365 2920 104 832 9 72 252 2016

STRUKTURA SATI STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA / EDUKACIJSKOG

REHABILITATORA ZA 2021./2022. ODGOJNO-OBRAZOVNU GODINU

RAD U ODNOSU NA DNEVNO GODISNJE

1. Rad u odnosu na djecu 2,5 630
2. Rad u odnosu na odgojitelje 1 252
3. Rad u odnosu na roditelje 0,5 126
4. Rad u odnosu na ravnatelja i stru¢nu sluzbu 0,5 126
5. Rad u odnosu na dokumentiranje procesa 15 378

rada (planiranje, programiranje i

vrednovanje, priprema prostora i poticaja)
6. Rad u odnosu na drustvenu zajednicu 0,5 126
7. Rad u odnosu na stru¢no usavrsavanje i 1 252

ostale aktivnosti (stru¢no usavrsavanje

izvan vrti¢a, vodenje individualne stru¢ne

dokumentacije...)
8. Pauza 0,5 126

Ukupno zaduZenje sati rada
8 2016

Ukupno zaduZenje sati rada umanjit ¢e se za vrijeme korisStenja godiSnjeg odmora.




STRUKTURA SATI RADA RAVNATELJICE

POSLOVI RADNI DANI | RADNISATI | RADNI SATI
DNEVNO GODISNJE

Poslovi organizacije
rada i upravljanja,
rad s odgojiteljima,
djecom, roditeljima, 252 7,5 1.890
Upravnim vijecem,
administrativni
poslovi, financijski,
suradnja sa
drustvenom
zajednicom, projekti

Dnevna pauza 259 05 196

00 Ukupno 252 8 2016

zaduZenje sati rada

Radno vrijeme ravnateljice i stru¢ne suradnice organizirat ¢e se klizno (od 8:00 — 20:00 sati).
U vrijeme pandemije COVID — 19 rad administrativnog osoblja i ravnateljice mo¢i ¢e se
(prema potrebi) organizirati kao rad od kuce.

Ukupni godisnji radni dani i sati umanjit ¢e se za vrijeme koristenja godisnjeg odmora.

3. PROSTORNO- MATERIJALNI UVJETI I DIDAKTICKA
OPREMLJENOST

Potrebe roditelja za upisom djece u vrti¢ u posljednjem periodu naglo su se povecale. Zbog
postivanja preporuka i mjera HZJZ i uputa MZO vezanih uz pandemiju COVID-19 Osnivac je
osigurao rad starije odgojne skupine u izdvojenom objektu (zgrada Nogometnog kluba
Pregrada) koji se nalazi u blizini centralnog objekta te pocetkom 2021. godine zapoceo
dogradnju centralnog objekta sa dvije odgojne skupine, prostorom za odgojitelje i popratnim
prostorijama, povrSine 250 m2. Planirani zavrSetak radova i opremanja prostora je u listopadu
ove godine te ¢e se u studenom otvoriti mogucnost upisa djece s liste ¢ekanja po natjecaju za
2021./2022. god. Osiguranjem materijalnih uvjeta osigurat ¢emo kvalitetno poticajno okruzenje
u kojem ¢e djeca biti sigurna, a istovremeno mo¢i zadovoljiti vlastite potrebe 1 interese, prostor
koji ¢e utjecati na kvalitetnu medusobnu socijalnu interakciju djece i odraslih, tj. osigurati
prostorno okruzenje koje ¢e biti ugodno i nalikovati obiteljskom.



Tablica 6. Pregled zadaca, sadrzaja i aktivnosti

VRIJEME
ZADACE, SADRZAJI, AKTIVNOSTI | NOSITELJI SURADNICI | PROVEDBE
(mjeseci)

Snimanje stanja materijalno-tehnicke | ravnateljica | odgojiteljice, 9./10.
opremljenosti kuharice,

spremacica,

admini.rad.

str. surad.
IzvrSiti  kvantitativnu 1 kvalitativnu | ravnateljica | str. surad. i kontinuirano
analizu materijalnih uvjeta rada odgojiteljice | pomocno osoblje
Izrada orijentacijskog plana nabavke za | odgojiteljice | ravnateljica 9./10.
vrti¢, a na osnovi stalnog pracenja odgojiteljice
interesa djece, vrsiti korekcije, preinake,
dopune 1 oplemenjivanje prostora-
okruzenja
Utvrdivanje  potreba za  provedbu | odgojiteljice | ravnateljica 9./10.
godiSnjeg plana i programa rada ustanove
1 svake skupine
Izrada zahtjeva za potrebe skupine | odgojiteljice | strucni 9./10.
(iznalaZenja nacina aktivnog ukljucivanja suradnik/ica,
djece u proces planiranja nabavke) ravnateljica
Oblikovati  poticajno okruzenje koje | odgojiteljice | strucni kontinuirano
omogucuje nesmetano kretanje, suradnik/ica,
neovisnost, interakciju 1 privatnost ravnateljica
djeteta
Prilikom opremanja prostora voditi brigu | odgojiteljice | struéni kontinuirano
o bogatstvu, raznovrsnosti, dostupnosti, 1 suradnik/ica,
iskoristivosti  sredstava, pomagala i ravnateljica
materijala za rad
Osobitu  pozornost  usmjeriti  na | odgojiteljice | strucni kontinuirano
poticajnom oblikovanju prostora za suradnik/ica,
sigurnost djece u jaslickim skupinama, ravnateljica
neovisnost, pravo 1 slobodu kretanja
Prac¢enjem aktivnosti djece, vrSiti stalne | odgojiteljice | strucni kontinuirano
korekcije, preinake i dopune materijalne suradnik/ica,
sredine kako bi odgovaralo promjenjivim ravnateljica

interesima djece koja u njemu zive,
istrazuju i uce




Osigurati djeci aktivno istrazivanje 1 | odgojiteljice | strucni kontinuirano
interakciju s odraslima, drugom djecom 1 suradnik/ica

materijalima, vode¢i brigu o sigurnosti ravnateljica

djece u unutarnjem i vanjskom prostoru.

Donosenje  kriterija  za  procjenu | strucni odgojiteljice

materijalno tehnickih uvjeta za provedbu | suradnik/ica, 9. /10.
programa na razini vrti¢a i svake odgojne | ravnateljica

skupine

Ostvarivanje suradnje s druStvenom | ravnateljica | strucni kontinuirano
zajednicom s ciljem drustvenog ulaganja suradnik/ica,

u skrb za djecu i poticanje njihova razvoja odgojiteljice

(dopisi 1 zahtjevi svim sustavima skrbi,

odgoja, obrazovanja, kulture i drustvenog

Zivota)

TraZenje sponzora, donatora, ukljucivanje | ravnateljica | strucni kontinuirano
roditelja, strucnjaka razlicitih profila koji suradnik/ica,

¢e na razliCite naCine participirati u odgojiteljice

kvalitetnoj  realizaciji  unapredivanja

materijalnih uvjeta rada (istraZivanje

mogucnosti doprinosa roditelja, sponzora,

donatora u nabavci)

Prac¢enje izdavacke produkcije, novih | ravnateljica | stru¢ni kontinuirano
tehnologija, trZiSta igraaka i materijala suradnik/ica,

zarad s djecom odgojiteljice

Vrednovanje i samovrednovanje osobnog | odgojiteljice | stru¢ni

doprinosa u poboljSanju materijalno - suradnik/ica, polugodisnje
tehnickih uvjeta za rad s djecom 1 ravnateljica

ostvarivanje plana 1 programa rada
ustanove 1 odgojne skupine

PLAN NABAVE:

S obzirom da su u skupinama ,,Cvjeti¢i* i ,,Leptiri¢i* mlada djeca, potrebno je otvoriti dio zida
kako bi se igraonica 1 kupaonica povezale prolazom;
Po zavrSetku dogradnje potrebno je planirati bolju pokrivenost internetom na cijelom objektu
(trenutno pokriva samo dio objekta) te postavljanje telefonske centrale zbog bolje komunikacije

roditelja sa odgojiteljima, ali i zaposlenika medusobno unutar objekta;

- takoder je potrebno:

- osigurati sredstva za servisiranje radijatora (ventili, regulatori),
- na tavanu urediti prostor arhive (sa protupozarnom zastitom),
- u izdvojenom objektu nabaviti i postaviti klima uredaj te u centralnom objektu osigurati




sredstva za zamjenu dva klima uredaja koja su ve¢ u loSem stanju.

Budu¢i da je u tijeku dogradnja vrti¢a sa joS dvije djecje igraonice, garderobom i sobom za
odgojitelje potrebno je osigurati sav potreban namjesStaj za igraonice 1 odgojiteljsku sobu
(stolove, stolice, krevetice, police za odlaganje didaktike, kuti¢e kuhinje, frizera, garderobne
ormare, TV, tepihe, dekore, posteljinu, didaktiku i likovni materijal.

U igraonicama vrti¢kih skupina je potrebno popraviti potrgane spuzve za odmor, zamijeniti
krace spuzve duzima ili drvenim kreveti¢ima, zamijeniti dotrajale tepihe.
U kuhinji je nuzno nabaviti novi Stednjak jer je stari dotrajao i nabaviti joS pribora za jelo i
posude jer ¢e se povecati broj djece te rijesiti problem dostave hrane u podrucni objekt.
Za potrebe obavljanja racunovodstvenih i tajnickih poslova potrebno je nabaviti kvalitetniji
racunalni program.

Didaktika
Za jaslicke skupine nabaviti: plasticne slikovnice, igratke za vucenje i zvucne guralice,
upotpuniti kuti¢ kuhinje plastiénim stolicem i stolicama, nabaviti jo$ suda za kuti¢ kuhinje,
koljevku za lutkice i nabaviti bazen s lopticama. U starijoj jaslickoj skupini je potrebno nabaviti
ormar za odlaganje posteljnog rublja, nabaviti prometni tepih te didaktiku upotpuniti malim
lopticama, sudem za kuti¢ kuhinje 1 djecje pincete. U mjeSovitoj mladoj skupini je potrebno
takoder nabaviti ormar za posteljinu te didaktiku upotpuniti magnetnim i matemati¢kim igrama.
U skupini ,,Leptiri¢i* potrebno je popraviti potrgane spuzve za odmor,, zamijeniti krace spuzve
duzima ili drvenim kreveti¢ima, nabaviti dva nova tepiha. Didaktiku je potrebno upotpuniti
jednim ,Satorom za princeze®, kuglanom, stolnim nogometom. Starije odgojne skupine
iskazale su potrebu za nabavom novih garderobnih ormarica za djecu, budu¢i da su postojeci
ve¢ u funkciji 30 godina. Didaktiku je potrebno dopunjavati novim drustvenim igrama,
logic¢kim sljedovima, slikovnicama, waftlama...
Prilaz vrti¢u potrebno je ograditi (idejno rjeSenje je izradeno prije nekoliko godina) te na tom
dijelu osmisliti prometni poligon za djecu. Po zavrSetku dogradnje vrti¢a, u narednoj bi godini
trebalo viSe sredstava uloZiti u uredenje igraliSta i izradu zastitnih protupadnih obloga ispod
sprava te urediti dio dvoriSta vezan uz dogradeni dio zgrade. U malom vinogradu je potrebno
dosaditi vinovu lozu te posaditi nekoliko vocki.

Ukoliko ¢e Osniva¢ biti u moguénosti osigurati financijska sredstva potrebno je nastaviti
radove na zamijeni unutarnje drvene stolarije.

- Ograditi prilaz vrticu (idejno rjeSenje je izradeno prije nekoliko godina) te na

tom dijelu osmisliti prometni poligon za djecu.

4. NJEGA 1 SKRB ZA TJELESNI RAST, RAZVOJ I ZDRAVLJE DJECE

4.1. Identifikacija i rad s djecom s posebnim potrebama

Kontinuirano ¢e se pratiti psihofizicki razvoj i zdravlje djece u svim odgojno-obrazovnim
skupinama. Djeca ¢e se po potrebi upucivati na specijalisticke preglede. Djeci za koju je
10



ustanovljeno da imaju posebnih potreba (teSko¢e u razvoju ili darovitost) izradit ¢e se
Individualni planovi pra¢enja te Individualizirani odgojno-obrazovni programi, a sve u cilju
odredivanja primjerenih aktivnosti. U toku odgojno-obrazovne godine organizirat ¢e se susreti
lijecnika i stomatologa, posjet ambulanti, ukoliko prestanu mjere vezane uz Covid -19.

Za djecu sa razvojnim odstupanjima zaposlen je treci odgojitelj- pomagac.

CILJ
Stvoriti uvjete za kvalitetno ukljucivanje djeteta s teSkocama u razvoju i roditelja u odgojno
— obrazovni rad.

ZADACE

- ja¢anje kompetencija odgojitelja, roditelja i dr. osoba koje su u svakodnevnoj interakciji
s djecom s tesko¢ama u razvoju,

- stvaranje kvalitetnih uvjeta za primjereni psihofizicki razvoj djece s PP,

- izrada individualnih programa za djecu s TUR 1 PP (odnosi se 1 na djecu uklju¢enu u
program predsSkole 1 djecu za koju je upisna komisija procijenila da je potrebna odgoda
polaska u skolu,

- osnazivanje odgojitelja u komunikaciji s djecom 1 obiteljima,

- vodenje dokumentacije maticnih odgojitelja, tre¢eg odgojitelja 1 stru¢nog suradnika,

- savjetovanje 1 edukacija roditelja.

STRATEGIJE:

Prema djeci:
- pracenje djece, izrada individualiziranih programa, individualni rad s djecom

Prema odgojiteljima:
- podrska odgojiteljima u skupini u kojoj boravi dijete s posebnim potrebama oko
individualiziranog pristupa djetetu-prakti¢na i teoretska,
- individualne konzultacije vezane uz problematiku djece s posebnim potrebama
osiguravanje uvjeta za edukaciju odgojitelja (suradnja sa stru¢njacima, lijecnikom),
- edukacija na stru¢nim skupovima izvan vrtica.
Prema roditeljima:
- individualne konzultacije,
- edukativni letci, Casopisi, web stranica,
- stru¢na predavanja (seminari).

Prema druStvenoj sredini:
- suradnja s vanjskim specijaliziranim ustanovama vezano uz obradu i tretman djece s
posebnim potrebama i teSko¢ama u razvoju,
- suradnja sa Centrom za socijalnu skrb.
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Elementi pracenja:
- periodi¢no, tromjesecno ili polugodisnje vrednovanje lista prac¢enja razvoja, check lista,
opservacija strucnih suradnika.

Nositelji, sudionici:
- stru¢ni suradnik, odgojitelj, tre¢i odgojitelj, roditelji

4.2. Higijensko epidemioloske mjere

Vezano uz mjere i upute HZJZ pri postupanjima u vrijeme pandemije koronavirusom, na svim
ulazima u vrti¢ postavljene su dezbarijere (za dezinfekciju obuce), dozatori sa dezinfekcijskim
sredstvom za ruke, svim zaposlenicima osigurane su zastitne maske, a prema potrebi i za djecu.
Mjerenje temperature djeci provode roditelji prije polaska djece u vrti¢, a zaposlenici prilikom
dolaska i odlaska s posla te isto upisuju u liste evidencije temperature.

Tijekom godine provest ¢e se obvezni redovni zdravstveni pregledi svih zaposlenika, prema
potrebi i dodatni u suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo Krapinsko-zagorske Zupanije.
Svakodnevna trijaZza djece pri dolasku u vrti¢ te upucivanje djece na lije¢nicki pregled kod
odgovarajuce indikacije. U vrticu ¢e se svakodnevno vrsiti dezinfekcija (Izosan G, Asepsol)
sanitarnih ¢vorova, kuhinjske opreme 1 didaktickih sredstava s kojima djeca dolaze u doticaj.
Dva puta godiSnje vrSit ¢e se analiza hrane, vode 1 brisevi u kuhinji od strane Zavoda za javno
zdravstvo, a poduzece ,,Salubris® iz Desini¢a vrsit ¢e dezinsekciju 1 deratizaciju unutarnjeg
prostora vrtica, terasa i1 prilaza (prema potrebi 1 ¢eS€e zbog blizine potoka 1 pojave glodavaca),
a u slucaju pojave zaraze COVID-19 dezinfekciju kompletnog prostora vrtica.

4.3. Briga o pravilnoj i zdravoj prehrani djece

Na pocetku svakog tjedna, u kuti¢ za roditelje 1 na mrezne stranice vrtica stavljat ¢e se jelovnik
(prema zdravstvenim normativima).

Dnevni ritam prehrane je sljedeci:
- zajutrak  6:00 - 7:00 sati
- doruc¢ak 7:45 - 9:00 sati
-uzinal. voce (servirano od 9:30 sati na dalje )
- objed 11:15 -13:00 sati (ovisno o dobi djece)
-uzina Il. 14:00 - 15:00 sati
- meduobrok voce, napitci ( od 16:30 sati na dalje — poslijepod.progr.)
- vecera 17:30 sati
- kasni vecernji obrok 19:30

Redovito ¢e se pratiti priprema, kvaliteta i distribucija hrane, vremenska realizacija
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konzumiranja hrane, dostupnost tekucine svakom djetetu. Kod izrade jelovnika pridrzavat
¢emo se preporuka i smjernica Prehrambenog standarda za planiranje prehrane djece u dje¢jem
vrti¢u (jelovnici, normativ 2007.), uz postepeno uvodenje novih namirnica prema preporukama
nutricionista. Za djecu sa celijakijom i alergijama izradit ¢e se jelovnici i pripremati hrana prema
individualnim potrebama. Dnevni odmor organizirat ¢e se za djecu svih dobnih skupina prema
individualnim potrebama djece. U toku dana djeca ¢e boraviti na svjezem zraku, u skladu sa
vremenskim uvjetima i dobi. Pravovremeno ¢e se mijenjati krevetnina, prozracivati prostorije i
odrzavati Cisto¢a. Svi radnici nosit ¢e radnu odjecu 1 obucu. Djelatnici vrtica ¢e se upucivati na
redovite sanitarne preglede.

4.4. Realizacija njege i skrbi za djecu
Osnovni cilj realizacije njege 1 skrbi odnosi se na ocuvanje zdravlja djece, poticanje zdravih

stilova zivljenja, ekoloSko osvjestavanje djece te rad na zdravstvenom osvjestavanju zaposlenih
1 roditelja.

Tablica 7. Pregled zadaca, strategija djelovanja, na¢ina pracéenja i dokumentiranja
- Ravnateljica, stru¢na suradnica, zdravstveni voditelj, odgojitelji

BITNE ZADACE

- osvjeStavanje djece o vaznosti brige za vlastito zdravlje

- identifikacija i kontinuirana briga za potrebe djece sa
zdravstvenim potesko¢ama

- osiguranje higijenskih uvjeta u svim prostorima gdje
borave djeca, izolacija bolesne djece, pracenje pobola i
provedba mjera za sprjecavanje Sirenja zaraznih
bolesti, pracenje procijepljenosti djece,

U ODNOSU - poticanje stjecanja pravilnih prehrambenih navika i

NA DIJETE kulture hranjenja

- provodenje aktivnosti vezanih za zastitu zdravlja zubi i
prevenciju karijesa

- podrZavanje odgojno zdravstvenih i Sportskih

programa u cilju prevencije pretilosti, educirati djecu o
vaznosti samozastite i prevencije povreda, upucivati na
mjere sigurnosti 1 brigu za vlastito zdravlje.

poticanje eko. osvijeStenosti i zdravih stilova zivljenja
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U ODNOSU NA
ODGOJITELJE I DRUGE
DJELATNIKE

edukacija odgojitelja o individualnim potrebama djece
sa zdravstvenim poteskocama

teoretske 1 prakti¢ne vjezbe pruzanja prve pomoci za
sve radnike, a narocito odgojitelje (zdravstveni
voditelj)

osvjesc¢ivanje odgojitelja o vaznosti pravilnih
postupaka u procesu provedbe njege djeteta,
zadovoljavanje sanitarnih propisa kod odlaganje
pelena, papirnatih maramica, provedbi dezinfekcije
trijaznih stolova i igracaka, postupaka sa bo¢icama,
posudem, odje¢om i obu¢om

edukacija tehni¢kog osoblja o vaznosti pravilnog
doziranja sredstava za ¢is¢enje i dezinfekciju u odnosu
na: koli¢inu sredstva, vrijeme djelovanja i ucestalost
provedbe pranja i dezinfekcije opreme, radnih povrSina
1 prostora

osvjescivanje kuharice o vaznosti pravilnog planiranja
prehrane i1 posluzivanja hrane, osiguranje hrane za
djecu sa specifiénim potrebama u prehrani, uvazavanje
djetetovog ritma

osiguranje higijenskih standarda u procesu pripreme i
raspodjele hrane prema planu HACCP

U ODNOSU NA RODITELJE

promoviranje zdravih stilova Zivota 1 znacaja
roditeljskog modela u razvoju zdravstvene kulture
djeteta

kontinuirana suradnja s roditeljima djece sa
zdravstvenim poteSkoc¢ama

STRATEGIJA DJELOVANJA

VRIJEME NOSITELJ

1. Identifikacija individualnih specifi¢nosti 1 zdravstvenog Ravnateljica,
statusa djece putem inicijalnih upitnika, zdravstvenog lista str. suradnica,

djeteta 1 specijalistickih nalaza

odgojiteljice
Kolovoz/rujan

2. Unapredenje organizacijsko-materijalnih 1 interakcijsko- Ravnateljica

komunikacijskih odnosa za optimalno osiguranje higijenskih Kolovoz,

uvjeta

rujan Ravnateljica,
odgojitelji,

3. Uvid u kvalitetu osiguranja higijenskih uvjeta u vrticu, zdravstveni
zajednicke analize i1 radni dogovori odgajatelja, spremacica, voditelj, teh.
kuharica radi unapredenja komunikacijskih odnosa i stvaranja osoblje
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dobrih higijenskih uvjeta. Pracenje i procjenjivanje provedbe
strategije dogovorenih mjera i postupaka.

4. Pracenje pobola, uvid u dijagnoze na lije¢nickim
ispri¢nicama, evidentiranje pobola u propisanu zdravstvenu
dokumentaciju. Provedba protuepidemijskih mjera u cilju
prevencije Sirenja zaraznih bolesti, suradnja sa zdravstvenim

......

5. Kontrola procijepljenosti djece 1 upucivanje na cijepljenje

6. Povremeni uvidi i radni dogovori s odgojiteljima za
intenzivnije unapredivanje rada na provedbi zadaca za
o¢uvanje i zastitu zdravlja djece u odnosu na usvajanje:
higijenskih navika, prehrambenih navika, prevenciju karijesa,
sprjeavanje Sirenja zaraznih bolesti

7. Edukacija roditelja — roditeljski sastanci

- edukacijski ¢lanci, Casopisi, ind.razg.

- ukljucivanje roditelja u odgojni proces uz obiljezavanje
tradicionalnih blagdana u skladu sa mjerama HZJZ vezanih uz
pandemiju koronavirusom

Kontinuirano

Kontinuirano

Kontinuirano

Po potrebi
Rujan ,
listopad,
svibanj
tijekom god.

Zdrav. voditelj,
str. suradnik,
odgojiteljice

Zdrav. voditelj
Ravnateljica,
Strucni
suradnik,
odgojiteljice,
lijecnici djece

Zdravstveni karton djeteta,
evidencija procijepljenosti,
evidencija epidemioloskih
indikacija, evidencija sanitarno
higijenskog nazora, evidencija
povreda, evidencija o provedbi
zdravstvenog odgoja zaposlenika,
evidencija antropometrijskih
NACINI PRACENJA I| mjerenja, protokol individualnog
DOKUMENTIRANJA | razgovora sa roditeljem, protokol
za pracenje rada tehni¢kog osoblja
(dokumentacija u kuhinji-
nadzorne liste), zapisnici radnih
dogovora i stru¢nih sastanaka,
biljeske individualnih zapazanja 1
dnevne realizacije zadaca,
provedba programa HACCP

Kontinuirano

Zdrav. voditel;,
str. suradnik,
odgojiteljice,

ravnateljica

DJELATNOSTI

OBLICI

NOSITELJI

- otkrivanje i procjenjivanje
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Plan prilagodbe

Provodenje mjera
zdravstvene zastite

djece

Identifikacija djece s
posebnim potrebama i

poduzimanje

odgovarajucih mjera

zdravstvenog statusa djeteta
kod prijema, te posebnih
potreba i teSkoc¢a u razvoju
upoznavanje odgojitelja s
potrebama novoprimljene
djece

sudjelovanje odgojitelja u
izradi planova rada s djecom
koja imaju posebne
zdravstvene potrebe
obostrano informiranje o
uo¢enom stanju i promjenama
kod djeteta

sistematski pregledi djece pri
upisu

provjera procjepljenosti
pregledi i ispri¢nice nakon
bolovanja

protuepidemijske mjere u
sluc¢aju zaraznih bolesti
zdravstveni odgoj djece -
preventivni projekti o zdravlju
ispunjavanje uvjeta koji se
odnose na prostor, smjestaj
djece 1 higijenu prostora i
dvorista

pracenje dnevnog pobola
vodenje potrebne 1 propisane
dokumentacije
prepoznavanje djece s
posebnim potrebama:
trajnim, potencijalnim i
povremenim

uskladivanje doma 1 vrtica u
kvalitetnom i1 pravovremenom
zadovoljavanju potreba
upucivanje na posebne potrebe
i nacin zadovoljavanja istih
(alergije, celijakija, posebnost

inicijalni
intervju s
roditeljima

konzultacije

zdravstvena

dokumentacija

uvidi

radni dogovori

individualne

konzultacije

ciljani
razgovori

rad s djecom u

skupini

radni dogovori

roditeljski

Ravnateljica
Struc¢na
suradnica,
zdravstveni
voditelj,
odgojitelji

Zdravstveni

voditelj —

- Dom zdravlja-
ambulanta

zdravstveni
voditelj,
odgojitelji

odgojiteljice
zdravstveni
voditelj,
str. suradnik
roditelji
odgojitelji,
zdravstveni
voditelj

odgojiteljice, str.
suradnik,
zdrav. voditelj,

kuharice, stru¢ni
suradnik,
zdravstveni
voditelj,
ravnateljica
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prema programskim
sadrzajima

u prehrani, konvulzije...)
izrada programa za djecu s
posebnim potrebama i
edukacija odgojitelja u vezi s
problemom

odabir odgovaraju¢ih
postupaka u radu s djecom s
posebnim potrebama ili
poremecajima u ponasanju
suradnja s roditeljima i
animiranje za posjet
specijalistiCkim ustanovama
upoznavanje ostalih djelatnika
i roditelja s djecom, s ciljem
prihvacanja zadaca i promjena
ponasanja u funkeciji
zadovoljavanja potreba djece,
te pozitivnog ozracja u vrticu

sastanci

savjetovanje
roditelja- ind.
razg.

str. suradnik,
odgojitelji,
pomocnik

Planiranje jelovnika
primjena novih
normativa

Skrb o dnevnom ritmu
djeteta -fleksibilne i
kvalitetne promjene

planiranje prehrane:
sastavljanje jelovnika u skladu
s normativima, kvalitetu 1
kvantitetu prilagoditi
individualnim potrebama
razgovori 1 demonstracije s
djecom na temu zdrave
prehrane

skrb za djecu s posebnim
prehrambenim potrebama
organizacijska nabava hrane za
djecu s posebnim potrebama 1
alergijama

pracenje statusa uhranjenosti
kod djece

suradnja s roditeljima na izradi
jelovnika

izrada prigodnih jelovnika
(blagdani, proslave, godiSnja
doba)

uzimanje uzoraka hrane

pravodobno uzimanje teku¢ine
u skladu s potrebama

radni dogovor

rad s djecom u
grupi

izrada jelovnikal

antropometrij-

ska mjerenja,

ankete
pismeni naputci

interni dogovori

Zdravstveni
voditelj,
kuharice

Zdravstveni

voditelj,
odgojitelji

ravnateljica

zdrav. voditelj,
ravnateljica,
kuharica

zdravstveni
voditelj
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postupno uvodenje vise vrsta
hrane za doruc¢ak i novih vrsta
namirnica

praéenje kliznih obroka unutar
svake skupine

pratiti potrebe djece i unositi
organizacijske promjene

stalni dnevni nadzor nad
elementarnim uvjetima
osiguranje uvjeta za pravilno
izmjenjivanje dnevnih
aktivnosti (potreba za hranom,
teku¢inom, snom, tjelesnim
aktivnostima, boravkom na
zraku)

pracenje 1 osiguranje

uvid i liste
procjene
indikatori
kvalitete
radni dogovor

ravnateljica,

odgojitelji,

zdravstveni
voditelj

tehnicko osoblje

optimalnih mikroklimatskih, odgojitelji
higijensko zdravstvenih uvjeta ravnateljica
provodenje
protuepidemioloSkih mjera
odredivanje mjera za ouvanje pisani Zdravstveni
Zivota i zdravlja djeteta u materijali voditelj
vrijeme boravka na zraku 1
1zvan ustanove
svakodnevni boravak na zraku
Boravak na zraku, u manjim skupinama radni dogovori |  odgojitelji
je(?nodnevni odlasci u planiranje i osiguravanje
prirodu sredstava za kvalitetan o
boravak na zraku i izlet u roditelji
prirodu
. . . zdravstvena
Odgojno zdravstveni P rov? denj‘e akgv nOSt.l “ . | dokumentacija| Zdravstveni
programi P rav11ar‘1‘ U elesn.l.ras.t Hrazvel pracenje | voditelj, struéni
edl‘lka‘cqa odgojitelja o prilagodbe suradnik
pojedinim temama ankete
provodenje aktivnosti surad. sa
Pracenje cjelokupnog pre‘:vencitie karijesa, preYencij © stomatologom,
fizi¢kog razvoja djeteta ovisnosti, program zastite u suradnja sa
prometu policajcem
kraéi programi van vrtica: prijateljem
ponudeni kra¢i programi, mala djece

olimpijada
prikupljanje vaznih podataka
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radi utvrdivanja zdravstvenog

statusa roditelji,
- uskladivanje postupaka vrtica odgojitelji
1 doma

- ukljucivanje roditelja u tijek
prilagodbe u skladu sa
mjerama HZJZ odgojitelji

- zajednicko rjeSavanje
separacijskih problema u
prilagodbi

str. suradnik
roditeljski zdravstveni

. o sastanci voditelj
- upoznavanje roditelja s

preventivnim programima i e .
kuti¢i roditelja-| -ravnateljica,

pisani materijali str. surad.
zdrav. voditelj

promoviranja zdravog zivota
- obavjes¢ivanje i pomo¢
roditelju u slucaju akutnog
oboljelog ili povrijedenog
djeteta odgojitelji, str.
- edukacija roditelja u posebnim

suradnik,

situacijama: kod akutnih sdravstveni
stanja 1 povreda, kod stresa, voditel;
traume...

- pradenje socio-emocionalnog
statusa djeteta unutar grupe -suradnja sa

- priprema djece za polazak u uciteljima i
Skolu stru¢nim

- testiranje grafomotorike, te suradnicima iz
procjena zrelosti za Skolu 0S

- foto i video zapisi aktivnosti, -odgojitelji,
plakati, likovni radovi -str. suradnik

INDIKATORI POSTIGNUCA:

- smanjenje pobola i povreda djece

- samostalnost 1 sloboda izbora i ukljuc¢enost djece u zadovoljavanje vlastitih potreba

- interes djece za sudjelovanje u aktivnostima i1 projektima o zastiti zdravlja

- oslobadanje djece straha od lije¢nika i stomatologa

- razvijena kultura blagovanja i konzumiranje razli¢itih i zdravih namirnica

- fotografije i video zapisi

- slikovnice, plakati i likovni radovi

- ankete

Suradnju sa Srednjom Skolom Pregrada - smjer medicinska sestra/tehnicar, planirat ¢emo kada
prestanu mjere vezane uz pandemiju COVID-19. Suradivat ¢emo sa Zavodom za javno zdravstvo
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te s lije¢nicima i stomatologom iz Doma zdravlja u Pregradi koji bi, prema potrebi, mogli vrSiti
trijazu djece (u slucaju pojave djecjih zaraznih bolesti...), sudjelovati u realizaciji aktivnosti s
djecom s ciljem prevladavanja straha od lijeCnika te odrzati predavanje i radionicu za odgojitelje 1
roditelje, ukoliko ¢e to mjere i upute HZJZ dozvoljavati,

4.5. Plan rada zdravstvenog voditelja

Plan rada zdravstvenog voditelja obuhvatiti ¢e sljedeca podrucja:

[
O
O

OO0OO0d0n0On.

Zdravstvenu zastitu djece

Rad na osiguravanju prehrambenih standarda i promicanju zdrave prehrane
Nadzor nad higijensko-tehni¢kim uvjetima i provodenjem stavki iz plana ¢iscenja,
nadzor HACCP sustava

Suradnju s roditeljima

Suradnju s odgojiteljima

Suradnja sa stru¢nim timom i ravnateljem

Suradnju sa stru¢nim sluzbama

Edukaciju tehni¢kog osoblja

Ispunjavanje zdravstvene dokumentacije

4.5.1. Nadzor nad higijensko-tehnickim uvjetima i provodenjem stavki iz plana ¢isc¢enja,
nadzor HACCP sustava

Vrsit ¢e se nadzor ¢iS¢enja objekta u odnosu na plan ¢iS€enja djecjeg vrti¢a 1 nadzor pranja
igracaka te pravovremeno nadopunjavanje higijenskih potrepStina za opéu higijenu djece.
Nadzor cCistoce prostorija u kojima borave djece izvrsiti ¢e se vizualnim pregledom prostorija i

predmeta u odgojnim skupinama. Ova vrsta nadzora provoditi ¢e se na tjednoj razini.
Kontrolirat ¢e se provodenje higijensko-epidemioloskih mjera u posebnim situacijama i prema
uputama i preporukama HZJZ-a. Kontrola se odnosi na provodenje specifi¢nih mjera koje su
upucene odgojiteljima i tehnickom osoblju prema nastaloj situaciji.

Nadzor HACCP sustava radit ¢e se periodic¢ki kontrolom trenutnih uvjeta u kuhinji i kontrolom
dokumentacije.

Prema zateCenom stanju gore navedenog nadzora postupit ¢e se prema potrebi:

O

U
O
O

Analizom dogadaja
Primjenom korektivnih mjera
Edukacijom osoblja
Zapisnikom o dogadaju

4.5.2. Ispunjavanje zdravstvene dokumentacije
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U prostoru vrti¢a vodi se i ¢uva sljedeca zdravstvena dokumentacija u fizickom ili digitalnom
obliku:

Zdravstveni kartoni djece

Evidencija procijepljenosti i bolesti djece

Evidencija ozljeda

Evidencija higijensko-epidemioloskih indikacija

Evidencija sanitarnog nadzora

Evidencija higijensko-epidemioloskog nadzora

Evidencija zdravstvenog odgoja

Popis djece s alergijama i kroni¢nim nezaraznim bolestima i stanjima

Popis lijekova za individualno pruzanje prve pomoc¢i

Evidencija antropometrijskih mjerenja

Dokumentacija HACCP sustava pohranjuje se u pomo¢nom prostoru kuhinje nakon pregleda.

oo ooogooooog

4.5.3. Obnavljanje znanja iz podrucja pruzanja prve pomoci

Edukacija ¢e obuhvatiti odgojitelje, pomoénike, staziste, strucne suradnike u aktivnom radnom
odnosu.

Provest ¢e se u manjim skupinama s ciljem aktivnog sudjelovanja sudionika u rjeSavanju
problemskih situacija iz podrucja pruzanja prve pomoci.

Tematske cjeline koje ¢e obraditi:

0 Nesvjestica

Osnovno odrzavanje zivota

GuSenje 1 anafilakticki Sok

Opekotine

Febrilne konvulzije

Prijelomi

Ozljede $iljastim predmetima

Oo0oQgooQgoQg.

Trovanje sredstvima za ¢iS¢enje 1 dezinfekciju

4.5.4. Promoviranje zdravih stilova Zivota

U tu svrhu provoditi ¢e se aktivnosti za djecu unutar skupina (samostalne ili u suradnji s
odgojiteljima) s najve¢im naglaskom na promociju zdravih prehrambenih navika. Objavljivati
¢e se letci 1 Clanci, prezentirati tema na odgojiteljskom vije¢u, individualni razgovori s
roditeljima djece koja pokazuju znacajna odstupanja u prehrambenim i higijenskim navikama
u odnosu na ono $to se podrazumijeva zdravim stilom.

5. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
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Glavni cilj programa koji se ostvaruju u Djecjem vrticu je da svako dijete:

- Zivi u sigurnom, zdravom i poticajnom okruzenju,

- rado dolazi u jaslice 1 vrti¢,

- stekne prijatelje i ostvaruje kvalitetne socijalne kontakte,

- kroz igru stjece nova znanja, iskustva i vjestine,

- postane samostalno u brizi za sebe i u odnosima prema drugima,
- usvoji vlastita prava, prava drugih, odgovornost,

- izrazava i pro§iruje svoje interese,

- slobodno se i kreativno izrazava,

- veseli se sudjelujudi u obiljezavanju tradicijskih blagdana i svecanosti (posebnu paznju

posvetiti tradicionalnim zagorskim obic¢ajima),

- ostvariti s roditeljima kvalitetne odnose pune povjerenja.

5.1. Sadrzaji i aktivnosti odgojno-obrazovnog rada

Odgojno-obrazovni rad odvijat ¢e se prema Humanisticko-razvojnoj koncepciji i Programskom
usmjerenju odgoja 1 obrazovanja predSkolske djece (Glasnik Ministarstva prosvjete 1 kulture,

br.7-8/91), te uz uvazavanje dje¢jeg iskustva, interesa i potreba razvojne dobi. Osnovna zadaca
je organiziranje i unapredivanje djecjih aktivnosti radi zadovoljenja njihovih razvojnih potreba.
U svom ¢e radu odgojitelji postivati humanisticko—razvojnu pedagosku koncepciju.

Nastojat ¢emo:

X/
°

X/
°

*

nadopuniti obiteljski odgoj 1 proSiriti ga kao komplementarni dio integralnog odgojnog

nastojanja

cuvati 1 unaprjedivati tjelesno 1 mentalno zdravlje djeteta, emocionalni razvoj 1
stabilnost te socijalizaciju

uspostaviti s djecom govornu komunikaciju na nacin primjeren govoru svakog
pojedinog djeteta

stvarati osnovu za razvoj govora 1 obogacivanja djec¢jeg rjecnika primjerenim
literarnim djelima, slikovnicama, odabranim tekstovima proze i poezije

u svakodnevnim aktivnostima djecu postupno upucivati u jednostavne improvizacije
scenskom lutkom

cjelokupnim dnevnim rasporedom poticati usvajanje zdravog nacina Zivota i navika
korisnih za zdravlje

njegovati navike odrzavanja osobne higijene

podrzavati samostalnost kod svlaCenja, oblacenja, jela, urednom odlaganju odjece i
obuce
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X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

njegovati i razvijati osnovne pokrete, narocito koristiti elementarne igre, tréanje,
skakanje, bacanje, gadanje i noSenje, igre u vodi i na snijegu, igre uz vokalno-
instrumentalnu pratnju, uz akusti¢nu pratnju (udaraljke, bubnjevi i sl.)

poticati djecu da promatranjem, prakti¢nim provjeravanjem i zaklju¢ivanjem shvate
uzro¢no-posljedi¢ne veze i stjeCu elementarna znanja o zakonitostima u prirodi
(zagrijavanje i hladenje vode i drugih materijala, privlacenje magnetom, povecala,
izvori zvuka, svjetlosti i dr.)

omoguciti upoznavanje sa likovno-tehni¢kim sredstvima za crtanje, slikanje i
prostorno oblikovanje

poticati ih da pjevaju jednostavne melodije pa sve do melodija bogatijih ritmickih
struktura, narodne i umjetnicke (sluSanje glazbe, prepoznavanje skladbe po melodiji,
ritmu sadrzaju, karakteru, tempu i dinamici)

razvijati glazbenu osjetljivost, kretanje uz glazbu, glazbeno stvaralastvo, igre uz
pjevanje i male glazbene aktivnosti

poticati, inicirati i organizirati individualne igre, zajednicke igre koje djecu raduju, u
koje se spontano ukljucuju i igraju se zajedno s odgojiteljem ili u manjim grupama
materijale po boji, veli€ini i obliku

u dnevnom Zivotu, igri i radnim obavezama razvijati humane i ravnopravne odnose
medu spolovima 1 prijateljstva izmedu djevoj€ica 1 djecaka

razvijati kod djece potrebu da se dogovaraju i planiraju zajednicke igre i aktivnosti,
njegovati osjec¢aj samopouzdanja, poticati ih da zajednicki ureduju 1 mijenjaju prostor
u kojem borave, te da se njime funkcionalno koriste

stalno podrzavati osjecaj sigurnosti, zadovoljstva 1 slobode.

5.2. Razrada 0dgojno — obrazovnog rada po odgojnim skupinama, zadace i aktivnosti

DJECA U 2. GODINI ZIVOTA

Osnovne tjelesne potrebe:

X/
°

X/
°

o
o
DS

*

X/
°

poticati tréanje naprijed
pokretati skakanje na mjestu sa skupljenim stopalima

stvarati uvjete za igru loptom, Sutiranje lopte na mjestu prema naprijed, bacanje preko
glave

poticati penjanje izmjenjujuci noge na 4 do 6 stepenica

poticati razvoj fine motorike nizanjem do 4 elementa, okretanje stranice knjige,
rezuckanje Skarama, bojicu drzati palcem i prstima, valjati, mrviti, gnjeciti, razvlaciti
glinu 1 plastelin, ubadati predmete, stavljati ih u odredene otvore i sl.
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Potrebe za sigurnoséu, njeznoscu i ljubavlju:
+¢ poticati zajedni¢ku igru djece

+¢ poticati sudjelovanje u malim grupnim aktivnostima (pjevanje, plesanje u trajanju od

10 sekundi)
+¢ nuditi djetetu moguénost izbora rjesSenja
+¢+ poticati samostalnu igru, na vlastitu inicijativu u vremenu od 15 sekundi
+¢ poticati osamostaljivanje kod jela

+* poticati obavljanje nuzde uz malu pomo¢ kao i kontrolu nuzde tijekom dana

Potrebe za raznolikom stimulacijom:
+¢ poticati da samo odabire slikovnice, lista ih, imenuje predmete na slici, te na jednoj
slici identificira nekoliko predmeta (dekodiranje slike)

+¢ poticati ga na dodirivanje i brojanje predmeta do 3
+¢ poticati na usporedivanje do 4 boja

+¢ poticati ga na igru sa nepoznatom igrackom

+ poticati ga da govori o onome §to radi

** poticati ga na istrazivanje

+ da prepoznaje slike razlicitih aktivnosti

Potrebe uzajamne komunikacije:

%+ poticati ga na spajanje rijeci u recenice

e

AS

poticati ga na odgovaranje na jednostavna pitanje

DS

* poticati ga na izraZavanje potreba 1 Zelja

K/

25

poticati ga na crtanje, slikanje

% pjevati jednostavne pjesmice

L)

DJECA U 3. GODINI ZIVOTA

Osnovne tjelesne potrebe:
¢ poticati dijete da tréi oko prepreka
¢ penjanje i spustanje, hvatanje lopte
¢ poticati ga na izvodenje koluta naprijed
%+ poticati razvoj fine motorike i koordinaciju pokreta

Potrebe za sigurno§éu, njeznoscu i ljubavlju:
% poticati kod djeteta suradnicke odnose s drugom djecom ili odraslom osobom
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X/
°e

X/
°e

/7
A X4

poticati kulturno ophodenje za stolom, u igri, dogovaranje

poticati kontroliranje svojih emocija i zelja, nauciti ¢ekati da se Zelje ostvare
samostalno prati ruke

samostalno obavljati nuzdu

samostalno pospremati igracke i materijale

Potrebe za raznolikom stimulacijom:

X/
°

X/
L X4

X/
L X4

*
L X4

X/
L X4

*
L X4

poticati imenovanje boja

poticati slaganje predmeta po veli¢ini, boji i obliku

poticati prepoznavanje i imenovanje problema

poticati razumijevanje prema funkciji i grupiranju predmeta
osvjesc¢ivati proslost i sadaSnjost (juCer, danas)

poticati imenovanje i pridruzivanje predmeta

Potrebe uzajamne komunikacije:

X/
L X4

X/
L X4

X/ X/
o L) o

X/
A X4

poticati govorenje u reCenicama 4 do 5 rijeci

poticati koriStenje proSlog vremena i1 govoriti o proSlom vremenu
poticati koriStenje osobne zamjenice

poticati postavljanje Sto slozenijih pitanja: tko, Sto, zasto, itd.
poticati igre scenskom lutkom

poticati koristenje likovnih materijala: boje, olovke, krede, gline, kolaz papir, ljepilo...

DJECA U 4. GODINI ZIVOTA

Osnovne tjelesne potrebe:

X/
°

razvijati i provoditi vjezbe za ja¢anje krupnih grupa misica, razvoj stopala, vjezbe za
pravilno drzanje tijela, organizirano kretanje i postavljanje

razvijati prirodne oblike kretanja: hodanje (unatrag, na prstima i petama), tréanje,
poskakivanje, bacanje, gadanje

usvajati zdrav nacin Zivota i navike korisne za zdravlje

Potrebe za sigurno$éu, njeznoscu i ljubavlju:

X/
°

X/
°

poticati, inicirati i organizirati individualne, zajednicke igre koje djecu raduju, u koje
se spontano ukljucuju, podrzavati inventivnost, prijateljsku pomo¢ u igri i dnevnim
aktivnostima

poticati simbolicke igre s mnogo detalja i pomnim odredivanjem prostora i vremena
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X/
L X4

X/
L X4

poticati razumijevanje osjecaja drugih

osamostaljivanje u primjerenim zadacama

Potrebe za raznolikom stimulacijom:

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X3

*

upoznavati namjenu prostora u okviru vrti¢a (ozna¢avati prostore)

upoznavati biljke i Zivotinje karakteristi¢ne za okolinu

promatrati, sluati, istrazivati, povezati analogne suprotnosti

prepoznati neka slova i brojeve

poticati igre za stjecanjem prvog iskustva o prometu

poticati da se u aktivnostima pravilno sluZe jednostavnim alatima, da znaju funkciju 1
princip rada

Potrebe uzajamne komunikacije:

*
L X4

DS

L)

X/
o

X/
o

X3

*

X3

*¢

X3

*¢

formirati recenice s viSe rijeci

koristiti govor za razliCite svrhe, za dobivanje informacija, za davanje informacija, za
mastovito izrazavanje svojeg misljenja

razumjeti komparaciju pridjeva: lijep, ljepsi, najljepsi

razumijevanje znacenja priloga: izmedu, iznad, ispod, na vrhu, na dnu

pravilno artikulirati glasove 1 rijeci

poticati na razgovor i medusobnu komunikaciju u svakoj prilici

omoguciti daljnje upoznavanje likovno-tehnickim sredstvima

DJECA U 5. GODINI ZIVOTA

Osnovne tjelesne potrebe:

poticati razvoj osnovnih pokreta i njihovu preciznost

poticati prirodne oblike kretanja (tr¢anje, skakanje, bacanje, hvatanje, gadanje i
nosenje)

skakati preko uzeta

poticati igre loptom

hodati po smanjenoj povrsini

Potrebe za sigurnoséu, njeznoscu i ljubavlju:

X/
L XA X4

X/
L X4

X/
L X4

*
X/
°
X/
°

X/
°

poticati djecu da znaju prekinuti neodgovarajuca ponasanja kad im se skrene paznja
poticati djecu na samostalno sklapanje prijateljstva

poticati na samostalno rjeSavanje problema

poticati uklju¢ivanje u zajednicke-suradnicke igre u kojima je potrebno grupno
donoSenje odluka, podjela uloga, fair play, itd.

potpuno osamostaljivanje kod oblacenja

samostalno vezivanje vezica cipelica

samostalno pranje zubi

samostalnost u odrzavanju higijene prostora i osobne higijene
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*

¢ razvijati poStovanje drugih i kulturno ophodenje

Potrebe za raznolikom stimulacijom:
% poticati brojanje od 1 do 12, upoznavanje abecede

/7 /7 /7 X/ X/ X/
L X X I X R X I X X4

prepoznavanje brojki od 1 do 10 (individualni pristup)
prepoznavanje vremena koje pokazuje sat

poticanje interesa prema cCitanju

usporedivati i imenovati odnose medu predmetima

razvijati prometnu kulturu

upoznavanje osnovnih obiljeZja biljnog i Zivotinjskog svijeta

Potrebe uzajamne komunikacije:

X/
o

poticati govor u svakoj prilici, u obitelji, u vrtiéu s nepoznatom osobom
poticati pravilno izgovaranje samoglasnika i suglasnika

razlikovati glasan i tih razgovor

poticati pjevanje pjesama s odredenom precizno$¢u bogatije ritmicke strukture

X/
o

X/
o

X3

*

R/
A X4

gradenju

DJECA U 6. GODINI ZIVOTA DO POLASKA U SKOLU

Osnovne tjelesne potrebe:

*
A X4

e

AS

e

AS

7/ 7/ X/
L X X X4

7/
X

L)

kod vjezbi za jacanje miSi¢nih skupina inzistirati na lako¢i izvodenja, to¢nosti i
preciznosti

mjeriti brzinu tréanja

bacanje u daljinu

gadanje u cilj

izvoditi plesove hodanjem, tr€anjem i poskocima

osamostaljivanje djece u svim aktivnostima

usvajanje navika zdravog nacina Zivota

Potrebe za sigurno$éu, njeznoscu i ljubavlju:

R/
¢

7/
X

L)

7/
X

L)

X/ X/ X/ 7
L X X X R XY

njegovati pozitivne odnose medu ¢lanovima obitelji, djecom, izmedu odgojitelja i
djece

poticati suradnicke odnose

poticati na zajedni¢ko mijenjanje prostora u kojem borave, koriStenje prostora na
funkcionalan nacin

jacati socijalne kompetencije na druStveno prihvatljiv nacin

razvijati sigurnost i pozitivnu sliku o sebi i svojim moguénostima

poticati razumijevanje i poStivanje emocija drugih

prepoznati emocije preko geste, mimike i informacije glasa

njegovati sposobnost upotrebe likovnih pomagala u oblikovanju, crtanju, slikanju i

27



Potrebe za raznolikom stimulacijom:

razvijati sve vecu radoznalost 1 interes prema svemu Sto okruzuje dijete

istrazivati, pronalaziti novo, uo¢avati povezanost pojava kao uzrok i posljedicu
stjecati sve viSe iskustva i znanja o sebi, ljudima i njihovim osobinama, o prirodi, o
materijalnim i duhovnim dobrima

razvijati ekoloSku svijest

/7
A X4

X/ /7
L XA X4

X/ X/
L XA X

razvijati djecju paznju, koncentraciju, percepciju, svjesno i namjerno ucenje i
zapamcdivanje
¢+ razvijati analizu i sintezu

>

Potrebe uzajamne komunikacije:

poticati na pravilan, razumljiv i izrazajan govor

poticati na prepri¢avanje, recitiranje, opisivanje i dramsko-scensko izrazavanje
njegovati interes i ljubav prema knjizi

povezivati glas i slovo

provoditi grafomotoricke vjezbe

razvijati sposobnost dozivljavanja i razumijevanja glazbe

upoznavati sa Sto viSe glazbenih instrumenata

omogucavati Sto vise ekspresije dozivljaja likovnim izrazom i motivima
posjecivati lutkarske predstave 1 kazaliSta

X/
X4

L)

X/ R/ R/ R/ R/ X/ X/ X/
L X IR X I X IR S X R X X4

Realizacija odgojno-obrazovnog rada polazit ¢e od potreba i interesa djece uvazavajuci bitne
zadace 1 aktivnosti odredene dobne skupine:

1. potreba za hranom, teku¢inom, zrakom, kretanjem, igrom i boravkom u prirodi

- zadace 1 aktivnosti:

¢+ pripreme za period prilagodbe novoupisane djece

¢ koriStenje saznanja o djetetu iz roditeljskog doma za objasSnjenje ponaSanja djeteta u
skupini

¢ uskladivanje i podrzavanje roditeljskog i odgojiteljskog djelovanja na dijete

¢ omogucavanje i poticanje motoric¢kih aktivnosti djeteta u skladu sa spomenutom
potrebom za kretanjem

¢+ §to duzi boravak na svjezem zraku uz odredene aktivnosti djece

¢ suradnja odgojitelja i svih zaposlenih u vrticu

2. potreba za sigurnoscu

- zadace 1 aktivnosti:

¢ razvijanje vjeStina za odrzavanje kvalitetne suradnje s roditeljima i kvalitetne
komunikacije s djetetom
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stalnost odgojitelja u skupini

poticanje roditelja na uklju¢ivanje u odgojno-obrazovni proces
individualni pristup svakom djetetu

slanje poruka djetetu da je dobrodoslo i prihva¢eno

interakcija odgojitelj-dijete, dijete-roditelj, odgojitelj-roditel]

3. potreba za ljubavlju, njeznos¢u i pripadanjem

- zadace 1 aktivnosti:

tjelesni kontakt odgojitelj-dijete

individualni pristup svakom djetetu
omogucavanje izrazavanja djec¢jih Zelja i emocija
razumijevanje raspolozenja djeteta i roditelja
osjetljivost na djec¢je brige 1 brige roditelja

4. potreba za samostalnoséu i samopouzdanjem

- zadace 1 aktivnosti

X/
L X4

X/
L X4

stvaranje ozracja prihvacenosti 1 isticanje pozitivnih osobina kod djeteta

omoguciti djetetu razvijanje samostalnosti, da samostalno odluci i provjeri rjeSenja,
ovlada ponaSanjima

poticanje razvoja pozitivne slike o sebi

poticanje medusobne komunikacije

5. potreba za samoostvarenjem, kreativnoScu, stvaralackim odnosom prema sebi 1 drugima

- zadace 1 aktivnosti:

X/
°

X/
°

razvoj sposobnosti procjene socijalno prihvatljivog i neprihvatljivog ponasanja

razvoj empatije radi boljeg opazanja i shvacanja emocionalnog stanja drugih i
njihovih uzroka, te spremnosti pomaganja prijateljima

spoznaja o prirodnim pojavama, drustvenim zbivanjima, te materijalnim i
duhovnim dobrima

samostalno komuniciranje
planiranje, realiziranje i prihvacanje aktivnosti iz podrucja ekologije

aktivnosti iz prometnog odgoja

U realizaciji odgojno obrazovnog rada uvazavat ¢emo dobne i individualne karakteristike
svakog djeteta. Postujuci individualne razlike u razvoju svakog djeteta. Postignuc¢a u razvoju
djeteta odredene dobi koristit ¢emo kao orijentaciju za organiziranje aktivnosti djece.

29



5.3. Unapredivanje perioda prilagodbe djeteta

Cilj: Priprema za dolazak nove djece u jaslice 1 vrti¢ te ublazavanje separacijskih teskoca.

Tablica 8. Pregled zadaca, sadrzaja i aktivnosti u periodu prilagodbe

ZADACE, SADRZAJI I AKTIVNOSTI U PERIODU PRILAGODBE

» podrzavanje postupne prilagodbe djeteta na novu sredinu i
prevladavanje separacijskog straha oslanjanjem na roditelja

ODGOJITELJE I
DRUGE RADNIKE

U ODNOSU NA kao poznate osobe
DIJETE * razvijanje djetetova osjeCaja  sigurnosti, vaznosti 1
prihvaéenosti stvaranjem tople socio-emocionalne klime u
jaslicama/vrti¢u
» dobra pocetna informiranost odgojitelja o razvojnim
specifi¢nostima i individualnim potrebama djeteta
U ODNOSU NA = pravovremena, sveobuhvatna i svrsishodna pripremljenost za

prihvat nove djece (fleksibilnost u organizaciji rad. vremena
odgojitelja), uskladivanje jelovnika i pripreme hrane za djece
sa zdravstvenim teSko¢ama — kuharice, zdrav. voditeljica

= senzibiliziranost za djetetove teskoce, prepoznavanje i
adekvatno reagiranje na djetetove potrebe

= stvaranje pozitivnog stava sigurnosti i povjerenja u
predskolsku ustanovu kroz dobru informiranost, primjerenu
komunikaciju i otvorenost za boravak roditelja u skupini i
njihovo sudjelovanje u odgojno-obrazovnom procesu

U ODNOSU NA
RODITELJE = prikupljanje podataka o navikama, interakcijama i poticajima
djeteta u razli¢itim Zivotnim situacijama
= osvjeS¢ivanje vaznosti dobre suradnje roditelja i odgojitelja za
olakSanje perioda prilagodbe te wuskladivanje odgojnih
postupaka
STRATEGIJA DJELOVANJA VRIJEME NOSITELJ
= inicijalni razgovor, informativni | lipanj-rujan Ravnatelj,
materijali za roditelje, radni odgojitelji,
dogovori ravnatelja, odgojitelja i roditelji, strucni
stru¢nih suradnika o naéinu i rujan, suradnik
tijeku prilagodbe, priprema ..
KORACI Jeup . g . Prip e tijekom
prostora i materijala, roditeljski .
. . . godine
sastanci u odgojnim skupinama,
roditeljski sastanak za roditelje
novoupisane djece ili -
L . kontinuirano
obavjestavanje putem
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informativnih letaka i web str.
vrti¢a zbog mjera HZJZ

= dolazak djece u podgrupama,
kraéi boravak djeteta i roditelja u
skupini, produzavanje boravka,
prilagodba dnevnog ritma u
skladu s aktualnim potrebama
djeteta

= svakodnevna zapazanja
odgojitelja i stru¢nih suradnika

NACIN = pedagoska dokumentacija, foto i | rujan, odgojitelji,
PRACENJA I video zapisi, rasprave i analiza | listopad, ravnatelj,
EVALUIRANJA provedene prilagodbe na | kontinuirano | stru¢ni suradnik
sjednicama OV-a

INDIKATORI | = smanjenje teSkoc¢a u prilagodbi, separacijskih teSkoca
POSTIGNUCA | = stavovi djece, roditelja i odgojitelja

5.4. Redoviti program — podrucja posebnog stru¢nog interesa

5.4.1. Rad na unapredivanju odgojno-obrazovnog procesa utemeljenog na postivanju
prava i individualnih sloboda

CILJ: Intenziviranje suradnje odgojitelja, stru¢nog suradnika, ravnatelja 1 roditelja na
organizaciji stimulativno odgojno — obrazovnog okruzenja koje ¢e svakom djetetu omogucditi
raznovrstan izbor u stjecanju razlicitih materijalnih i socijalnih iskustva.

BITNE ZADACE:

U odnosu na dijete:
- osigurati bogatu 1 raznovrsnu ponudu materijala i situacija za ucenje koja ¢e djeci omoguciti
samostalno otkrivanje i rjeSavanje problema
- osmisljavanje aktivnosti kroz koje ¢e djeca razvijati razliCite kompetencije 1 sposobnosti
- organiziranje poticajnog socijalnog okruZenja koje ¢e djeci omoguciti raznovrsne interakcije
1 komunikaciju s razli¢itom djecom (razli¢ita dob, nacionalnost...)
- inkluzija djece s teSko¢ama u razvoju (ostvarivanje jednakih prava za sve)
- sadrzaji prilagodeni konkretnim moguénostima, potrebama i interesima djece
- poticanje djece na sudjelovanje i slobodu iznoSenja misljenja
- osposobljavanje za samoprocjenu, tj. preuzimanje odgovornosti za vlastite izbore i

njihove posljedice
- poticanje razvoja kreativnoga 1 kritickog misljenja djece.
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U odnosu na odgojitelje:

- timski rad na planiranju razvojnih zadac¢a na individualnoj i grupnoj razini te
promisljanje razvojno-primjerenog konteksta koji poti¢e potencijale djeteta

- timski rad na fleksibilnoj vremenskoj 1 prostornoj organizaciji te odabiru sadrzaja

- poticanje kvalitetne medusobne komunikacije (odrasli — odrasli, odrasli — djeca)

- razvoj razlicitih tehnika pazljivog promatranja i razumijevanja djece

- dokumentiranje djetetova razvoja i postignuca

U odnosu na roditelje:

- jaCanje roditeljskih kompetencija sudjelovanjem u praéenju i procjeni razvoja
djeteta

- osvjestavanje roditelja o vaznosti primjerenih poticaja u intenzivnom razdoblju
djetetova rasta i razvoja te rane intervencije kod uoc¢enih odgojnih i razvojnih
problema

- ukljucivanje roditelja u aktivnosti s djecom i timom u vrti¢u

STRATEGIJE DJELOVANJA:

- radni dogovori odgojitelja, stru¢nog suradnika, zdrav. voditelja i ravnatelja uz analize:
- prostornog 1 materijalnog konteksta, vremenske organizacije rada,
- razvoja djece, planiranje razvojnih zadaca na individualnoj razini te
promis§ljanje primjerenih poticaja, metoda i sadrzaja rada usmjerenih na
djetetove poteskoce ili potencijale (tromjesecno),
- pracenje 1 procjenjivanje uvjeta i postupaka u odnosu na napredak i postignuca djece,
- izrada/dopuna Kurikuluma vrti¢a
- individualni razgovori odgojitelja i/ili stru¢nog suradnika s roditeljima i razmjena zapaZanja,
- izrada individualnih razvojnih mapa — osobna karta djeteta, biljeSke o aktivnostima
djeteta, fotografije djece u aktivnostima , djecji crtezi, izjave 1 dr.

NACINI PRACENJA, EVALUIRANJA I DOKUMENTIRANJA:

- Upitnik za odgojitelje vezan uz:

- procjenu prostornog i materijalnog konteksta,

- organizaciju prijepodnevnog i poslijepodnevnog primarnog programa te kracih programa
(prostorna, vremenska organizacija, raspored odgojitelja),

- ukljucivanje u provodenje eko aktivnosti 1 sudjelovanje u Eko odboru (eko koordinatori)

- podrucja od posebnog stru¢nog interesa (rad na unapredenju odgojno-obr. rada)

- oCekivanja od stru¢ne suradnice, ravnateljice, teh. osoblja

- podru¢ja struénog usavrsavanja za jacanje profesion. kompetencija, nabava strucne literature
- samoprocjena odgojitelja 1 procjena temeljena na uvidu u rad odgojitelja (ravnateljica, str.
suradnica):
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- Ima 1i svako dijete slobodu biranja sadrzaja 1 aktivnosti?

- PotiCete li djecu na samoprocjenu aktivnosti i postupaka?...

- Zapazanja odgojiteljica i/ili stru¢nog suradnika

- Individualni dosjei djece i mapa profesionalnog razvoja odgojitelja
- Knjiga pedagoske dokumentacije odg. skupine

- Godisnje izvjesce o ostvarivanju plana i programa

- Foto i video zapisi

INDIKATORI POSTIGNUCA:

- rezultati upitnika za odgojitelje, str. suradnika, ravnatelja, roditelja,
tehniCko osoblje i usvajanje Izvjesca o radu od strane Upravnog vijeée vrti¢a i Osnivaca

NOSITELJI STRATEGIJA:
- odgojitelji, struéni suradnik, ravnatelj, roditelji, UV-e

AKCIJSKA ISTRAZIVANJA NA RAZINI ODGOJNIH SKUPINA:

Skupina ,,Gljivice®“ — Tema: ,, Kako jednogodi$njaci uc¢e?*

Cilj: otkrivanje djetetovog jedinstvenog nacina stjecanja spoznaja, ucenja i rjeSavanja
problema

Zadaci: istrazivanje djecjih dispozicija, interesa, modaliteta 1 odgovarajuc¢eg okruzenja u
sluzbi otkrivanja stila ucenja

Suradnja s roditeljima:

- razmjena informacija s roditeljima o poticajnom okruZenju za dijete u vlastitom domu,

- poticanje roditelja na osmisljavanje igri i poticaja

- druzenje roditelja, djece 1 odgojitelja (ukoliko mjere HZJZ vezane uz pandemiju budu to
omogucavale, a ukoliko ne, razmjena iskustva putem video snimki preko Viber grupe).

Skupina ,,Puziéi“ — ,Socijalizacija djece — od povucenosti 1 agresivnosti do suradni¢kog
odnosa‘“

Cilj: poticajnim aktivnostima potaknuti djecu na medusobnu interakciju te suradnju dvoje ili

vise djece

Zadaci:

- Usmjerenom komunikacijom smanjiti broj sukoba (u situacijama koje izazivaju ljutnju 1

druge negativne osjecaje nuditi djetetu rjeSenja koja ukljucuju kratko odlaganje zadovoljenja

zelja),

- kroz omiljene djetetove aktivnosti ukljuciti ga u igru (narocito s drugom djecom),

- poticati igru u suradnickom odnosu s odraslom osobom, a kasnije i1 djetetom, koja prikazuje

aktivnosti i radnje odraslih s kojima dijete ve¢ ima iskustva (simbolic¢ka i1 imitativna igra)

- prepoznati, razumjeti i pravilno odgovoriti na individualne razvojne specificnosti svakog
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djeteta
- uskladiti odgojne postupke roditelja i odgojitelja.

Suradnja s roditeljima:

- informativni sastanak — podrucje akcijskog istrazivanja
- druzenje s roditeljima, komunikacijski rod. sastanak

- prezentacija akcijskog istrazivanja krajem svibnja

Skupina ,,Cvjeti¢i“ - “Oblikovanje prostorno-materijalnog okruzenja u svrhu poticanja i
razvoja igre djece jaslicke dobi*

Cilj: istraziti na¢ine oblikovanja prostorno materijalnog okruzenja koji ¢e poticati na pojavu i

razvoj igre djece rane dobi

Zadaci:

- Poticati sve vrste igre

- Promatrati/ utvrditi utjecaj odgojitelja kao suigraca ili promatraca u igri

- Poticati razvoj govora kod djece sudjelovanjem u igri

- Nudenjem raznih vrsta materijala pratiti 1 bogatiti tijek igre

- Poticati na pospremanje igracaka nakon igre

Suradnja s roditeljima:

- roditeljski sastanak (informativni vezan uz temu akcijskog istrazivanja)
- druzenja (u skladu s mjerama HZJZ), letci

- Foto 1 video zapisi

- Prezentacija provedenog akcijskog istraZivanja

Skupina ,,Ribice“ - ,,Utjecaj materijalnog okruZenja na prehrambene navike djece*
Cilj:

- poboljsati prehrambene navike djece

- odgovorno odnoSenje prema sebi 1 svom tijelu

Zadaci:

- kroz razlic¢ite aktivnosti motivirati djecu na kuSanje razliite hrane

- upoznavanje hrane prema piramidi zdrave prehrane,

- pradenje rasta irazvoja s ciljem poticanja djece na konzumiranje zdrave hrane

- osvijestiti djeci vaznost konzumiranja primjerene koli¢ine hrane s obzirom na dob
- zadovoljiti potrebu za raznovrsnom prehranom.

Suradnja s roditeljima:

- informiranje roditelja o provodenju akcijskog istrazivanja ( 1 o¢ekivanoj suradnji)
- letci, foto zapisi, upitnici / ankete

- druzenja (u skladu s mjerama HZJZ)

- rod. sastanak — prezentacija akcijskog istrazivanja
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Skupina ,,Leptiri¢i® - ,,Usvajanje nenasilnih komunikacijskih obrazaca u rjeSavanju sukoba
u skupini*

Cilj: Razvoj vjestine nenasilnog rjeSavanja sukoba i tolerancije medu djecom

Zadaci:

- razvoj sposobnosti za druzenjem, dogovaranjem i suradnjom (postivanje tudeg misljenja)
- razumijevanje, postovanje i postupno usvajanje pozeljnog ponasanja u zajednickoj igri

- osvjesc¢ivanje 1 prepoznavanje vlastitih i tudih emocionalnih stanja

- osvjescivanje agresivnog ponaSanja i mogucénost izrazavanja na ne agresivan nacin

- osamostaljivanje djece u kreativnom rjeSavanju sukoba i uspostavljanju suradnje

Suradnja s roditeljima:

- roditeljski sastanak (informativni — plan akcijskog istrazivanja)
- letak, upitnik

- komunikacijski rod. Sastanak

- foto 1 video zapisi, PPT prezentacija akcijskog istrazivanja

Skupina ,,Loptice* — ,,U¢imo zajedno* — pozitivan utjecaj inkluzije djeteta s teSko¢ama u
razvoju na drugu djecu, odgojitelje 1 roditelje u odgojnoj skupini

Cilj: sporazumjeti se 1 nauciti komunicirati s djetetom koje zbog tezih teskoc¢a u razvoju ne
moze komunicirati putem govora, na nacin da zajedno sa djecom u skupini 1 roditeljima
nauc¢imo znakovni jezik, komuniciranje putem komunikatora te putem vizualnih poticaja.

Zadaci:

- usvojiti znakove koje su ve¢ djecak L.K. i njegovi roditelji usvojili,

- usvajanje digitalnih kompetencija putem komunikatora, kompjutora i interneta s ciljem

svladavanja znakovnog jezika,

- uspostaviti suradnju sa Hrvatskim savezom gluhoslijepih osoba ,,Dodir* Zagreb,

- uspostaviti suradnju sa logopedom s ciljem provodenja vjezbi za razvoj artikulacijskog

aparata i poticanje govora,

- suradnja s odgojiteljicom Mateom Jugovié iz DV ,,Sumska jagoda“ Zagreb koja je educirana
(znakovni jezik) zarad s djecom s govornim tesko¢ama (mala radionica u odgojnoj
skupini),

- izraditi vizualne poticaje za rad s djecom sa govornim teSko¢ama kroz koje ¢e djeca s

razvijenim komunikacijskim vjeStinama pomo¢i dje¢aku L.K. 1 biti podrSka drugoj djeci s

teSkoc¢ama u govoru,

- pomoc¢i djeci, sebi kao odgojiteljima i roditeljima osvijestiti svoje jake strane. Osvijestiti 1

teSkoce na koje nailazimo u raznim podrucjima izraZzavanja te kako ih prevladati,

- poticati razvoj pozitivne slike (samopouzdanje, sigurnost, povjerenje, osjecaj pripadnosti) i

humanih vrijednosti kod djece i nas odraslih,
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- kroz provodenje aktivnosti vezanih uz akcijsko istrazivanje postivati pravo na sudjelovanje,
odnosno nesudjelovanje u ponudenim aktivnostima (djeca 1 roditelji).

Strucna literatura:

2. Inkluzivni kurikulum

3. . Woodhed, M.(2007), Changing perspectives on early childhood:theory, research and
policy

4. Barth , B. (2004), Razumjeti $to djeca razumiju: struktura znanja i njegovo oblikovanje:
problemi prijenosa znanja

5. Hentig, H. (2007), Kakav odgoj zelimo?

6. Strucna literatura o znakovnom jeziku

Skupina Zvjezdice 1 - ,,Razvoj kompetencija za cjelozivotno ucenje*

Cilj:

-kroz razlic¢ite aktivnosti jacati 1 unaprijediti kompetencije djece te ih tako pripremiti za
Skolu 1 Zivot

Zadaci:

-poticati emocionalni razvoj djeteta, prepoznavanje 1 izraZavanje emocija, empatije 1 razvoj

pojma o sebi kroz igru 1 socijalnu interakciju

-razvijati jezicno komunikacijske 1 matematicke kompetencije djeteta u sklopu pripreme za
Skolu

-razvijati 1 poboljSati motoricke 1 funkcionalne sposobnosti djece, stjecati nova motoricka
znanja 1 vjestine uvazavajuci psihofizicke osobine djece

-razvijati ekoloSku osjetljivost djece prema prirodi, otpadu i energiji

-zadovoljiti potrebe 1 interese djeteta za aktivnim sudjelovanjem, ucenjem, uciti kako uciti
Suradnja s roditeljima:

- informativni roditeljski sastanak (prezentacija plana akcijskog istrazivanja)

- poucni ¢lanci, letci

- druzenja, roditeljski sastanak

- foto 1 video zapisi, PPT prezentacija

Skupina Zvjezdice 2 - ,,Utjecaj tjelesnog vjezbanja na cjelokupni razvoj djeteta“

CILJ: Razli¢itim motorickim aktivnostima i poticajima doprinositi cjelokupnom razvoju
djece, razvoju 1 jacanju motorickih vjestina, usvajanju navika zdravog nacina Zivljenja i
redovitog vjezbanja

ZADACI:
- Stvarati navike vjeZbanja i razvijati ljubav prema razli¢itim sportovima i aktivnostima
- Razvoj pozitivnih emocionalnih stanja prema sportu i prehrani (ugodno i opusteno
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ozracje prilikom izvodenja tjelesnih vjezbi te pripreme i konzumiranja zdrave hrane)

- Stvaranje bolje slike o sebi (djetetova uspjesnost, sposobnosti i vjestine, pohvala kao
poticaj za razvoj samopouzdanja)

- Razvoj samovrednovanja (samoprocjena, ustrajnost i natjecateljski duh)

- Razvoj prostorne percepcije, stjecanje iskustva kretanjem (pokreti u prostoru,
orijentacija)

- Razvoj psihomotorickih sposobnosti (ravnoteza, koordinacija, snaga, brzina u slozenim
vjestinama), pokretljivosti 1 spretnosti pri kretanju (savladavanje prepreka, kretanje sa
zadatkom, raznoliki nacini kretanja), vjezbe za ravnotezu (stajanje na jednoj nozi,
hodanje po suzenoj povrsini), razvoj koordinacije i preciznosti pokreta (dodavanje,
kotrljanje, hvatanje, gadanje, ubacivanje)

Suradnja s roditeljima:

- informativni roditeljski sastanak (prezentacija akcijskog istr.)
- druzenja (u skladu s mjerama HZJZ)

- letci, anketa / upitnik

- foto 1 video zapisi

- roditelj. Sastanak — PPT prezentacija akcijskog istraZivanja

5.5. Posebni programi

5.5.1. Kraéi program predskole

U kra¢i program predskole upisano je ukupno 28 djece. Program ¢e se realizirati u dvije
odgojne skupine (,,Jabucice i ,,Jezi¢i*) u poslijepodnevnim satima. U skladu sa mjerama i
uputama MZO 1 HZJZ, nakon provedene dezinfekcije igraonice starije odgojne skupine, rad ¢e
se organizirati u poslijepodnevnim satima u periodu od 04.10.2021. do 31.5.2022. godine uz
osiguravanje zimskih 1 proljetnih praznika.

U odgojnoj skupini ,,Jabucice* bit ¢e 14-tero djece iz naselja Pregrada, Pregrada Vrhi,
Plemens¢ina, Vojsak 1 Kolarija

Kalendar rada:

X/21. -4.,6.,8., 11, 13.,18., 20., 22., 25., 27. (10 dolazaka)
Xl1/21.-3.,5., 8., 10., 15., 17., 19., 22., 24., 29. (10 dolazaka)
Xnp21.-1,3.,6,8.,13, 15, 17., 20., 22. (9 dolazaka)
ZIMSKI PRAZNICI: 24.12.2021. - 07.01.2022.
1./22.-10.,12.,17.,19,, 21., 24., 26., 31. (8 dolazaka)
1./22.-2.,4.,7.,9.,14.,16.,18., 21., 23, 28 . (10 dolazaka)
1./22.-2.,4.,7.,9., 14., 16., 18., 21., 23., 28., 30. (11 dolazaka)
IV./22.-1.,4.,6.,11.,13. (5 dolazaka)

PROLJENI PRAZNICI : 14.4.22. — 22.4.22.

IV./22. —25.,27. (2 dolaska)

V./[22. -2.,4.,6.,9., 11, 13, 16., 18., 23., 25., (10 dolazaka)
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Ukupno 75 dolazaka ( 243 sata i 15 min) + izlet, predstave 6:15 sati = 250 sati
Vrijeme odrzavanja: ponedjeljkom, srijedom i svaki drugi petak od 15:45 — 19:00 sati

U odgojnoj skupini ,,Jezi¢i* bit ¢e 14-tero djece iz naselja: Mala Gora, Vinagora, Gabrovec,
Sopot, Pavlovec, Marinci, Stipernica, Cigrove